RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

) ) ) - DENOMINACION | GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / o | cE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS e nDE N
SERV INFORM. 10100101 SER\//ICIO Al 28 6 6 - CE s
GENERALES COMUNIC. FUNCIONARIOS
PRESIDENCIAY TECNOLOGIAS COORDINADOR/A DL

10100103 A1/A2 | 26 | 18 12 CE s
SERV INFORM. CIBERSEGURIDAD / E
GENERALES COMUNIC. FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS COORDINADOR/A n
SERV INFORM. 10100104 TECNOL. INFORM A1/A2 26 18 12 E CE S
GENERALES COMUNIC. FUNCIONARIOS ' '
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS TECNICO/A DL
SERV INFORM. 10100105 SUPERIOR Al x| 27 27 - C N
GENERALES COMUNIC. FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS _[SIST. REDES Y
SERV INFORM. COMUNICACION 10110101 JEFE/A DE a/a2 | 25 | 24 18 bL CE s
GENERALES COMUNIC. ES FUNCIONARIOS SECCION E
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS  |SIST. REDES Y TECNICO/A bL
SERV INFORM. COMUNICACION 10110102 |AUXILARTECNOL| 1 21 | 30 21 - C N
GENERALES COMUNIC. ES FUNCIONARIOS INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS |SIST. REDES Y TECNICO/A DL
SERV INFORM. COMUNICACION 10110103 |AUXILIARTECNOL| 1 21 | 30 21 - C N
GENERALES COMUNIC. ES FUNCIONARIOS INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS _|ATENCION Y

JEFE/A DE DL

SERV INFORM. SOPORTE 10120101 SECCION A1/A2 | 25 | 24 18 - CE s
GENERALES COMUNIC. USUARIOS FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS |ATENCION Y TECNICO/A bL
SERV INFORM. SOPORTE 10120102 |AUXILARTECNOL|  c1 21 | 30 21 - C N
GENERALES COMUNIC. USUARIOS FUNCIONARIOS INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS |ATENCION Y TECNICO/A DL
SERV INFORM. SOPORTE 10120103 |AUXILIARTECNOL| 1 21 | 30 21 - C N
GENERALES COMUNIC. USUARIOS FUNCIONARIOS INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS e DE .
SERV INFORM. PROYECTOS Y 10130101 SECé oN A1/A2 | 25 | 24 18 - CE s
GENERALES COMUNIC. DESARROLLO  [FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS TECNICO/A bL
SERV INFORM. PROYECTOS Y 10130102 GESTION A2 23 | 30 36 - C N
GENERALES COMUNIC. DESARROLLO  [FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS TECNICO/A DL
SERV INFORML PROYECTOS Y 10130103 GESTION A2 23 | 30 36 - c N
GENERALES COMUNIC. DESARROLLO  [FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.
PORTALES DE
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS  |INTERNET Y JEFE/A DE bL
SERV INFORM. GOBIERNO 10140101 SEC{IION AL/A2 | 25 | 24 18 - CE s
GENERALES COMUNIC. ABIERTO FUNCIONARIOS
PORTALES DE -
PRESIDENCIA Y TECNOLOGIAS |INTERNET Y TECNICO/A bL
SERV INFORM. GOBIERNG 10140103 GESTION A2 23 | 30 36 - C N
GENERALES COMUNIC. ABIERTO FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.
PRESIDENCIA Y NORMATIVA Y
SERV PROCEDIMIENT 10200101 | ‘EFE/ADE AL 3| 6 6 AP L s
GENERALES 0s FUNCIONARIOS SERVICIO G/E
PRESIDENCIA Y NORMATIVA Y
SERV PROCEDIMIENT 10200102 TAG. AL 5 | 30 36 bt c N
GENERALES 0s FUNCIONARIOS G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA 11000101 | SECRETARIO/A | 30 | 1 1 HN c s
GENERALES  |GENERAL FUNCIONARIOS GENERAL HN
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA 11000105 | VICESECRETARIO/| N 5 HN c 3
GENERALES  |GENERAL FUNCIONARIOS A HN
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA 11000103 |OFICIAL/AMAYOR| A1 29 | 3 3 :E C s
GENERALES  |GENERAL FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA 11000106 | ETRADO/A AL 2 | s 5 AP CE s
GENERALES  |GENERAL FUNCIONARIOS ASESOR/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11100101 JEFE/A DE AL )8 6 6 DL CE S
GENERALES  |GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS SERVICIO G/E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

. ; . . DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL coODIGO / cD CE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100103 ADMINISTRATIVO Cc1 19 42 36 bL C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A G

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100104 ADMINISTRATIVO Cc1 19 42 36 bL C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A G

PRESIDENCIA'Y AUXILIAR bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100106 | ADMINISTRATIVO Cc2 17 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A

PRESIDENCIA'Y AUXILIAR bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100107 | ADMINISTRATIVO Cc2 17 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A

PRESIDENCIA'Y ENCARGADA bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100108 SERVICIOS Y C2 17 34 30 £ C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS DOCUM.

PRESIDENCIA'Y AUXILIAR bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100110 | ADMINISTRATIVO Cc2 17 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A

PRESIDENCIA'Y RESPON. bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100112 VEHICULOS C2 18 24 30 £ C S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS REPRES.

PRESIDENCIA'Y ESPECIALISTA bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100113 OFICIAL/A C2 17 24 30 £ C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS CONDUCTOR/A

PRESIDENCIA'Y ESPECIALISTA bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100114 OFICIAL/A C2 17 24 30 £ C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS CONDUCTOR/A

PRESIDENCIA'Y ESPECIALISTA bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100115 OFICIAL/A C2 17 24 30 £ C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS CONDUCTOR/A

PRESIDENCIA'Y AUXILIAR bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11100116 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /A

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101101 REGENTE/A DE Cc1 22 24 18 bL CE S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS PALACIO G/E

PRESIDENCIA'Y ADJUNTO/A bL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101102 REGENTE/A C2 18 33 27 oJE CE S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS PALACIO /




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

o p p . DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / cD CE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIAY ENCARGADO/A DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101103 EDIFICIO / C2/AgP 14 45 30 o/ C S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIAY ENCARGADO/A DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101104 EDIFICIO / C2/AgP 14 45 30 o/ C S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIAY ENCARGADO/A DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101105 EDIFICIO / C2/AgP 14 45 30 G/E C S

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIAY

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101106 ORDENANZA AgP 13 48 30 %L C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101107 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101108 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101109 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101110 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101111 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101113 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101114 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101115 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY DL

SERV SECRETARIA ASUNTOS 11101116 ORDENANZA AgP 13 48 30 G C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

] ] ] ] DENOMINACION | GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / e | cE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101118 ORDENANZA AgP 13 48 30 %L C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101119 ORDENANZA AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101120 ORDENANZA AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101121 ORDENANZA AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101122 PORTERO/A AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101123 PORTERO/A AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101124 | TELEFONISTA c2 17 | 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101125 ORDENANZA AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101126 ORDENANZA AgP 13 48 30 . C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101127 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101128 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101129 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101130 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

] ] ] ] DENOMINACION | GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / e | cE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y N

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101131 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101132 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101133 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101134 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101135 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101136 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101137 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101139 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101140 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101141 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101142 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101143 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y oL

SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11101144 | LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 : C N

GENERALES GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11101145 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 %L C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11101147 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 %L C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11110101 JSEEFZ o atA2 | 25 | 24 | 18 - CE s
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |FEPUBLICA  [FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 1110100 |FPISEECE L et | 22 | 2a | a8 . CE s
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |FEPUBLICA  [FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11111101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |FEPUBLICA  [FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  [ASUNTOS 11120101 JSEEFZ o at/A2 | 25 | 24 | 18 - CE s
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |REGISTRO FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11121101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |REGISTRO FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11122101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |REGISTRO FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11123101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |REGISTRO FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11130101 JEFE/A DE an2 | 25 | 18 12 DL CE S
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS SECCION E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11130102 | ARQUITECTO/A A2 21 | 30 33 bL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS TECNICO/A E
PRESIDENCIA'Y INGENIERO/A
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11130103 TECNICO/A A2 24 30 33 AP C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS INDUSTRIAL E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131101 JEFE/A DE cyc2 | 18 | 34 27 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS BRIGADA E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131102 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ELECTRICISTA E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131104 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS FONTANERO/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131105 | CFICIAL/A 12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ALBANIL E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131107 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS PINTOR/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131108 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ELECTRICISTA E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131109 | CFICIAL/A 12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ALBANIL E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131110 | CFICIAL/A12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS CARPINTERO/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131111 | CFICIAL/A12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS CARPINTERO/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131112 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS PINTOR/A E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131113 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ALBANIL E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131115 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ALBANIL E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131117 | CFICIAL/A L2 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS ELECTRICISTA E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131118 PEON/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131119 PEON/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131120 PEON/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131121 PEON/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131122 PEON/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA ASUNTOS MANTENIMIENT 11131123 OPERARIO/A AgP 13 48 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131124 | CFICIAL/A12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131125 | CFICIAL/A 12 ) 17 | as 30 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 FUNCIONARIOS PINTOR/A E
PRESIDENCIA Y INFORMES Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS DOCUMENTACI 11140101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |ONADMVA.  [FUNCIONARIOS SECCION G
PRESIDENCIA Y INFORMES Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS DOCUMENTACI 11141101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |ONADMVA.  [FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS 11150101 | JEFE/ASECCION |0 | 26 | 18 12 DL c S
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |COORDINACION [FUNCIONARIOS COORDINADOR/A G
TRANSPARENCI
A,REL.INSTITUC.
PRESIDENCIA Y Y 11160101 JSEEF(E:QO?“E mo || 24| 1 o c s
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS COMUNICACION
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |[ES FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
TRANSPARENCI
A,REL.INSTITUC.
PRESIDENCIA Y Y 11161101 | JEFE/ADE a | 20| 33 | 2 DL c s
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS COMUNICACION NEGOCIADO G
GENERALES  |GENERAL GENERALES  |[ES FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION 11300101 JEFE/A DE AL )8 6 6 DL CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS SERVICIO G/E
PRESIDENCIA'YY AUXILIAR
SERV SECRETARIA CONTRATACION 11300103 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A G
PRESIDENCIA'YY AUXILIAR
SERV SECRETARIA CONTRATACION 11300104 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A G
PRESIDENCIA'Y AUXILIAR
SERV SECRETARIA CONTRATACION 11300105 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A G
PRESIDENCIA'YY AUXILIAR
SERV SECRETARIA CONTRATACION 11300107 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 %L C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIA'Y AUXILIAR
SERV SECRETARIA CONTRATACION 11300108 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 %L C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIAY COORDINADOR/A AP
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION 11300110 |- ceomientos! AL 26 | 18 12 G c S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y COORDINADOR/A DL
SERV SECRETARIA | CONTRATACION 11300111 |ADMINISTRATIVO| Al % | 18 12 < CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION 11301101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION 11310101 JEFE/A DE pser | 22 | 24 18 DL CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |INVENTARIO  [FUNCIONARIOS SECCION G




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y )
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION [CONTRATACION 11330101 | JEFE/A SECCION Al 26 | 18 12 AP c S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |Y PATRIMONIO [FUNCIONARIOS COORDINADOR/A G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA CONTRATACION [CONTRATACION 11330102 T.AG. Al 25 30 36 DL C N
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |Y PATRIMONIO [FUNCIONARIOS G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION |CONTRATACION 11332101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |Y PATRIMONIO [FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION |CONTRATACION 11333101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |Y PATRIMONIO [FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
PRESIDENCIA Y LICITACIONES Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION [MESAS 11340101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |CONTRATAC  [FUNCIONARIOS SECCION G
PRESIDENCIA Y CONTRATACION
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION [PLANES Y 11350101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |CONVENIOS ~ [FUNCIONARIOS SECCION G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |CONTRATACION [COMPRAS Y 11360101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
GENERALES  |GENERAL Y PATRIMONIO |CONTRATOS  [FUNCIONARIOS SECCION G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11400101 JEFE/A DE Al )8 6 6 AP CE S
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA FUNCIONARIOS SERVICIO E
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11410101 | D'RECTOR/A aa2 | 25 | 24 18 DL CE S
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS IMPRENTA G
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11410103 | CORRECTOR/A c1 19 | 34 36 bL c N
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS PRUEBAS E
PRESIDENCIA Y ESp.
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11410106 | FoTOCOMPOSICI| €1 19 | 34 36 DEL c N
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS ON
PRESIDENCIA Y
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11410112 | MAQUINISTA c2 17 | a5 30 DEL C N
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA'YY TECLISTA
SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11410116 | FoTOCOMPOSICI| €2 17 | 48 30 DEL c N
GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS ON




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO I 1o | e cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIA Y TECLISTA N

SERV SECRETARIA ARCHIVO E 11410118 | FOTOCOMPOSICI c2 17 48 30 £ C N

GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS ON

PRESIDENCIA'YY TECLISTA DL

SERV SECRETARIA ARCHIVO E 11410120 | FOTOCOMPOSICI c2 17 48 30 £ C N

GENERALES  |GENERAL IMPRENTA IMPRENTA FUNCIONARIOS ON

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11420101 JEFE/A DE a/a2 | 25 | 24 18 bL CE s

GENERALES  |GENERAL IMPRENTA ARCHIVO FUNCIONARIOS SECCION E

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11420102 | AYUDANTEDE A2 23 | 30 36 bL C N

GENERALES  |GENERAL IMPRENTA ARCHIVO FUNCIONARIOS ARCHIVO E

PRESIDENCIA Y

SERV SECRETARIA  |ARCHIVO E 11420103 | AUXILIAR DE c1 19 | a2 36 DL c N

GENERALES  |GENERAL IMPRENTA ARCHIVO FUNCIONARIOS ARCHIVO E

PRESIDENCIA'YY OFICINA DE DELEGADO/A AP

SERV SECRETARIA PROTECCION DE 11500101 | PROTECCION DE Al 28 6 6 /E CE S

GENERALES  |GENERAL DATOS FUNCIONARIOS DATOS /

PRESIDENCIAY INTERVENTOR/A HN

SERV 12000101 CENERAL / Al 30 1 1 N L s

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y OIUNTO A 2% A N

SERV 12000102 1, INTERVéNCI_ON Al 28 1 1 HN L S

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS

PRESIDENCIAY VICEINTERVENTO HN

SERV 12000103 o\ Al 2 | 3 3 N C s

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIA Y INTERVENTOR/A HN

SERV 12000104 |, 00T A/ Al 30 | 3 3 N C s

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIA Y OIUNTO/A 3% A N

SERV 12000105 1, INTERVéNCI_ON Al 28 6 6 HN L S

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS

PRESIDENCIA Y ADMINISTRATIVO DL

SERV 12000110 A c1 19 | 42 36 < C N

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /

PRESIDENCIAY ADMINISTRATIVO DL

SERV 12000111 A c1 19 | 42 36 < C N

GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO I 1o | e cpP /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

PRESIDENCIAY ADMINISTRATIVO DL
SERV 12000112 " c1 19 | 42 36 < c N
GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /
PRESIDENCIA Y AUXILIAR oL
SERV 12000113 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N
GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIA Y AUXILIAR oL
SERV 12000115 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N
GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIAY ADMINISTRATIVO DL
SERV 12000116 " c1 19 | 42 36 < c N
GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /
PRESIDENCIA Y ADMINISTRATIVO DL
SERV 12000117 " c1 19 | 42 36 < c N
GENERALES  |INTERVENCION FUNCIONARIOS /
PRESIDENCIA Y renDE n
SERV FUNCION 12400101 SER\//ICIO Al 28 6 6 o CE s
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA FUNCIONARIOS /
PRESIDENCIA Y COORDINADOR/A bL
SERV FUNCION 12400102 |ADMINISTRATIVO| A1 % | 18 12 < CE s
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIA'YY CONTRATACION JEFE/A DE DL
SERV FUNCION , PATRIMONIO Y 12410101 SECCION Al 5| 24 18 GJE CE S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |0.GASTOS FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y CONTRATACION JEFE/A DE DL

. 12411101 / c1 20 | 33 27 C s
SERV FUNCION , PATRIMONIO Y NEGOCIADO G
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |0.GASTOS FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA'YY CONTRATACION JEFE/A DE DL
SERV FUNCION . PATRIMONIO Y 12412101 |\ rcociADO a 20 | 33 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |0.GASTOS FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y CONTRATACION JEFE/A DE DL
SERV FUNCION . PATRIMONIO Y 12413101 |\ ceocIADO cicz | 18 | 36 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |0.GASTOS FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PRESIDENCIA Y CONTRATACION JEEE/A DE DL
SERV FUNCION . PATRIMONIO Y 12414101 NEGO/C|ADO cicz | 18 | 36 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |0.GASTOS FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA'Y SUBVENCIONES JEFE/A SECCION- DL
SERV FUNCION Y PLANES 12420001 | oo | AvA2 | 26 |18 12 < CE s
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |PROVINCIALES |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y SUBVENCIONES JEEE/A DE DL
SERV FUNCION ¥ PLANES 12421101 NEGO/CIADO c1 20 | 33 27 < c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |PROVINCIALES |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA'YY SUBVENCIONES JEFE/A DE DL
SERV FUNCION Y PLANES 42100 | S0 c1 20 | 33 27 < c s
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |PROVINCIALES |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y SUBVENCIONES JEFE/A DE DL
SERV FUNCION ¥ PLANES 12423101 NEGO/CIADO ci/c2 | 18| 36 27 < c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |PROVINCIALES |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA'YY PLANES JEFE/A DE DL
SERV FUNCION PROVINCIALES Y 12430101 SECCION A2/fc1 | 22 | 24 18 G CE S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |OTRAS TRANSF. |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIAY PLANES JEFE/A DE DL
SERV FUNCION PROVINCIALES Y 12431101 NEGO/C|ADO cicz | 18 | 36 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION |INTERVENTORA |OTRAS TRANSF. |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV CONTROL CONTROL 12510101 J:EEQO?\IE A1/A2 25 24 18 DGL CE S
GENERALES  |INTERVENCION |FINANCIERO  |FINANCIERO  |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV CONTROL CONTROL 12511101 | JEFE/ADE a | 20| 33 | 2 DL c s
GENERALES  |INTERVENCION [FINANCIERO  |FINANCIERO  |FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
CONTABILIDAD
PRESIDENCIA'Y Y GESTION JEFE/A SECCION- DL
SERV PRESUPUESTARI [GASTOS Y 12610101 | - eoinapora | AVA2 | 26 | 18 12 G CE S
GENERALES  |INTERVENCION |A PRESUPUESTOS |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CONTABILIDAD
PRESIDENCIAY Y GESTION JEFE/A DE DL
SERV PRESUPUESTARI [GASTOS Y 12611101 NEGO/CIADO = 20 | 33 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION A PRESUPUESTOS |FUNCIONARIOS

CONTABILIDAD
PRESIDENCIA'Y Y GESTION JEFE/A DE DL
SERV PRESUPUESTARI [GASTOS Y 12612101 |\ ccociADO = 20 | 33 27 G ¢ S
GENERALES  |INTERVENCION |A PRESUPUESTOS |FUNCIONARIOS

CONTABILIDAD
PRESIDENCIAY Y GESTION JEFE/A DE DL
SERV PRESUPUESTARI [GASTOS Y 12613101 NEGO/CIADO = 20 | 33 27 G c S
GENERALES  |INTERVENCION A PRESUPUESTOS |FUNCIONARIOS

CONTABILIDAD
PRESIDENCIA'YY Y GESTION INGRESOS Y JEFE/A DE DL
SERV PRESUPUESTARI |OPERACIONES 12620101 SECCION Al/A2 | 25 | 24 18 G CE S
GENERALES  |INTERVENCION |A NO PRESUP.  |FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV 13000101 | TESORERO/A Al 30 1 1 :E c s
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV 13000102 | ADIUNTOZAALAL 30 1 1 HN L s
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS TESORERIA HN
PRESIDENCIA Y
SERV 13000103 |VICETESORERO/A| Al 29 | 3 3 :E c s
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV 13000104 |APMINISTRATIVO| 19 | 4 36 bL c N
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS /A G
PRESIDENCIA'YY AUXILIAR
SERV 13000105 [ ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 %L C N
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS /A
PRESIDENCIA Y
SERV 13001101 lefgg/gf;o c1 20 | 33 27 %L c s
GENERALES  |TESORERIA FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y
SERV 13010101 JsEEFEé ?ODNE A/A2 | 25 | 24 18 %L CE s
GENERALES  |TESORERIA TESORERIA FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PRESIDENCIA'Y
SERV 13011101 Nfgg/CAI/-I\DDEO c1 20 33 27 %L C S
GENERALES TESORERIA TESORERIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100101 SER\//ICIO Al 28 6 6 GJE CE S
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100103 RECAUDACION c1 21 33 21 E C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y TECNICO/A DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100107 SOPORT/E c1 21 30 21 £ CE N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y AUXILIAR DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100108 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS /A
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y ADMINISTRATIVO DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100109 /A c1 19 42 36 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y ADMINISTRATIVO DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100110 /A c1 19 42 36 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y AUXILIAR DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100112 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS /A
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y ADMINISTRATIVO DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100113 /A c1 19 42 36 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100114 DE REC/(UDACION c1 22 27 18 £ CE S
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100115 RECAUDZ\CION c1 21 33 21 e C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100116 RECAUDACION c1 21 33 21 e C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y ADMINISTRATIVO DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100117 /A c1 19 42 36 G C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y ADMINISTRATIVO DL
SERV RECAUDAC.TRIB 13100118 A c1 19 42 36 A C N
GENERALES TESORERIA UTARIA FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110102 |- cecaubacion] €1 22 | 2 18 £ CE S
GENERALES TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110103 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110105 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110106 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110107 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110108 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110111 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110112 | - A UDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110113 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110114 | - CAUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110115 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110116 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110117 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110118 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110119 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110120 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13110121 | - AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LEON FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120102 |- cecaubacion] €1 22 | 2 18 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120105 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120106 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120107 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120108 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130101 UNIDAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130102 | RECA/UDAC|ON = 2 | 2 18 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130103 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130104 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130105 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130106 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13130108 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE LABAREZA |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13140101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE SAHAGUN  [FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13140102 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE SAHAGUN  [FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13140103 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE SAHAGUN  [FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13150101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE CISTIERNA  |[FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13150102 |- cecaubacion] €1 22 | 2 18 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE CISTIERNA  [FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13150104 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE CISTIERNA  |[FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13150106 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA DE CISTIERNA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A MAYOR DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160102 |- cccaubacion] €L 22 | 2 18 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160103 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160104 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160107 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160108 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160109 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160110 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160111 | - A UDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |[FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160112 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160113 | - A UDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160114 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13160115 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA PONFERRADA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'Y INSPEC.Y U.DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUD.VALEN 13170101 UNIDAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA CIA D.JUAN FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U.DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUD.VALEN 13170103 RECAUDZ\GON = 21 | 33 21 £ c N
GENERALES  |TESORERIA UTARIA CIA D.JUAN FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U.DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUD.VALEN 13170104 | - -AUDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA CIA D.JUAN FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIAY INSPEC.Y U. DE JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [INSPECCION 13180101 UN|/DAD A2 25 | 18 12 £ CE S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA TRIBUTARIA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA'YY INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [INSPECCION 13180102 | -\ UDACION = 21| 33 21 £ ¢ A
GENERALES  |TESORERIA UTARIA TRIBUTARIA  |FUNCIONARIOS
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y REL.INSTITUC Y JEFE/A DE DL
SERV RECAUDAC.TRIB [PROCESOS 13150101 SEc{]oN A2 25| 24 18 £ c S
GENERALES  |TESORERIA UTARIA MASIVOS FUNCIONARIOS
RECURSOS RECURSOS JEFE/A DE AP
HUMANOS HUMANOS FUNCIONARIOS | 20100101 SER\//|C|0 Al 281 6 6 G/E CE 3
AUXILIAR
RECURSOS RECURSOS 20100104 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bt C N
HUMANOS HUMANOS FUNCIONARIOS /A G
AUXILIAR
RECURSOS RECURSOS 20100105 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bt C N
HUMANOS HUMANOS FUNCIONARIOS /A G
RECURSOS RECURSOS JEFE/A DE DL
HUMANOS HUMANOS FUNCIONARIOs | 20103101 o~ 1aDO = 20 | 33 27 G ¢ S




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
RECURSOS RECURSOS SELECCION Y 50110101 | JEFE/ASECCION Al 2% | 13 12 AR CE S
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOS COORDINADORA G
RECURSOS RECURSOS _ |SELECCION Y oL
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOs | 20110102 TAG. Al 25 | 30 36 G ¢ A
RECURSOS RECURSOS _ |SELECCIONY DL
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOs | 20110103 TAG. Al 25 30 36 G ¢ N
AUXILIAR
RECURSOS RECURSOS SELECCION Y 20110104 |ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 bt C N
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOS /A G
RECURSOS RECURSOS _ |SELECCION Y RESPONSABLE DE DL
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOs | 20111101 GESTION Al/A2 | 25 | 24 18 G CE S
RECURSOS RECURSOS _ |SELECCIONY JEFE/A DE DL
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOs | 20112101 NEGO/ClADO Ci/cz | 18 [ 36 27 G ¢ S
RECURSOS RECURSOS SELECCION Y JEFE/A DE DL
HUMANOS HUMANOS PROVISION FUNCIONARIOS | 20113101 4 0o iaDO = 20 | 33 ey G CE S
NOMINAS Y
RECURSOS RECURSOS SEGURIDAD 20120101 | JEFE/ASECCION- | o | 26 | 18 12 DL CE S
HUMANOS HUMANOS SOCIAL FUNCIONARIOS COORDINADORA G
NOMINAS Y TECNICO/A DL
RECURSOS RECURSOS SEGURIDAD 20120102 RR.LABORAL Y A2 23 30 36 E C N
HUMANOS HUMANOS SOCIAL FUNCIONARIOS S.SOCIALES
NOMINAS Y TECNICO/A DL
RECURSOS RECURSOS SEGURIDAD 20120103 RR.LABORAL Y A2 23 30 36 E C N
HUMANOS HUMANOS SOCIAL FUNCIONARIOS S.SOCIALES
NOMINAS Y
RECURSOS RECURSOS SEGURIDAD 20121101 |RESPONSABLEDE 0o | 25 | 24 18 DL CE S
HUMANOS HUMANOS SOCIAL FUNCIONARIOS GESTION G
NOMINAS Y
RECURSOS RECURSOS SEGURIDAD 20122101 JEFE/A DE ciyc2 | 18] 36 27 DL c S
HUMANOS HUMANOS SOCIAL FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
RECURSOS RECURSOS PREVENCION Y »0130101 JEFE/A DE Al 25 | 24 18 DL CE S
HUMANOS HUMANOS SALUD LABORAL |FUNCIONARIOS SECCION E
RECURSOS RECURSOS PREVENCION Y 50130105 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 36 DL CE N
HUMANOS HUMANOS SALUD LABORAL |FUNCIONARIOS EMPRESA E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

RECURSOS RECURSOS PREVENCION Y 50130106 | TECNICO/A DE A2 23 | 30 36 bL CE N
HUMANOS HUMANOS SALUD LABORAL |[FUNCIONARIOS PREVENCION E

GESTION

ELEELC /I ic;glgﬁv 20160101 JSEEF(E:GAO?\IE AL/A2 | 25 | 24 18 DGL c s
RECURSOS RECURSOS SOCIAL Y
HUMANOS HUMANOS FORMATIVA  [FUNCIONARIOS

GESTION

ELEELC /I ic;glgﬁv 20160102 PROGRA:AADOR/ c1 21 | 30 21 DEL c N
RECURSOS RECURSOS SOCIAL Y
HUMANOS HUMANOS FORMATIVA  [FUNCIONARIOS

ASESORAMIENT
RECURSOS RECURSOS OY AA. 20170101 JEE(E{IIAODNE A1/A2 25 24 18 %L C S
HUMANOS HUMANOS GENERALES  |FUNCIONARIOS

ASESORAMIENT
RECURSOS RECURSOS OYAA. 20171101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
HUMANOS HUMANOS GENERALES  |FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURAL Y M. 30100101 JEFE/A DE Al )8 6 6 DL CE S
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS SERVICIO E
ECONOMIA DESARROLLO COORDINADOR/A bL
INNOVACION Y RURALY ML 30100102 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 o CE s
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS /A
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURAL Y M. 30100104 CO?ECDLIT?SOR/ Al %6 | 18 12 DL CE s
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS /A E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30100105 |APMINISTRATIVO | 19 | 2 36 DL c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS /A G
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30100107 PEZ;‘F{ ¢| giSSAS AgP 13 | as 30 DEL c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30100108 INGENIERO/A Al 25 27 27 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS INDUSTRIAL E
ECONOMIA DESARROLLO INGENIERO/A
INNOVACION Y RURALY M. 30100109 | TECNICO/A A2 2 | 30 33 AE" c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS INDUSTRIAL
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30100110 | VETERINARIO/A Al x| 27 27 DEL c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS
ECONOMIA DESARROLLO INGENIERO/A
INNOVACION Y RURALY M. 30100111 | TECNICO/A A2 2 | 30 33 DEL c s
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURAL Y M. 30100112 TAG. AL 25 | 30 36 bt c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS G
ECONOMIA DESARROLLO TECNICO
INNOVACION Y RURALY M. 30100113 | SUPERIOR M. AL 25 | 27 27 bt c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AMBIENTE E
ECONOMIA DESARROLLO INGENIERO/A
INNOVACION Y RURALY M. 30100114 | TECNICO/A A2 2 | 30 33 AE" c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS INDUSTRIAL
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30105101 JEFE/A DE C1 20 33 27 DL C S
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30101102 OFICIAL/A 12 c2 17 48 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AGROPECUARIO E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30101103 OFICIAL/A 12 c2 17 48 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AGROPECUARIO E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30104102 OFICIAL/A 12 c2 17 45 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS VIVERO E
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104104 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104105 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104107 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104108 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104109 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104110 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO PEON/A
INNOVACION Y RURALY M. 30104111 |  AGRICOLA ngp | 13| 48 | 30 > c N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS FORESTAL
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30104112 OFICIAL/A 12 c2 17 48 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AGROPECUARIO E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30104113 OFICIAL/A 12 c2 17 48 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AGROPECUARIO E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30104115 OFICIAL/A 12 c2 17 48 30 DL C N
DESARR. AMBIENTE FUNCIONARIOS AGROPECUARIO E
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30110101 JSEEFZ o at/A2 | 25 | 24 | 18 > CE s
DESARR. AMBIENTE AGRICULTURA  |FUNCIONARIOS
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30110102 nggﬁﬁ cycz | 18| 34 | 27 > c N
DESARR. AMBIENTE AGRICULTURA  |FUNCIONARIOS
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALY M. 30111101 JEFE/A DE C1 20 33 27 DL C S
DESARR. AMBIENTE AGRICULTURA  |FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
ECONOMIA DESARROLLO
INNOVACION Y RURALYM.  |GESTION MEDIO 30130101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
DESARR. AMBIENTE AMBIENTE FUNCIONARIOS SECCION G
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30200101 JEFE/A DE Al )8 6 6 DL CE S
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS SERVICIO G/E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30200102 | COORDINADOR/AL 26 | 18 12 bL CE S
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS TECNICO/A E
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30200103 |APMINISTRATIVO| 19 | o 36 DL c N
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS /A G
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30200104 | ECONOMISTA Al 5 | 27 27 bt C N
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS E
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30200105 TAG. AL 5 | 30 36 bt c N
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS G
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO 30201101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
DESARR. S E INNOV FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
ECONOMIA EMPRESA,
INNOVACION Y CONOCIMIENTO |ANALISIS Y 30220101 JEFE/A DE Al 25 | 24 18 DL CE S
DESARR. S E INNOV PLANIFICACION [FUNCIONARIOS SECCION E
ECONOMIA EMPRESA, OFICINA DE
INNOVACION Y CONOCIMIENTO |PROYECTOS 30230101 | P'RECTOR/A AL 27 9 9 AP CE S
DESARR. S E INNOV EUROPEOS FUNCIONARIOS OFICINA E
ECONOMIA EMPRESA, OFICINA DE
INNOVACION Y CONOCIMIENTO |PROYECTOS 30231101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
DESARR. S E INNOV EUROPEOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
ECONOMIA
INNOVACION Y 30300101 | EFE/ADE AL 3| 6 6 bt CE s
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS SERVICIO G/E
ECONOMIA COORDINADOR/A oL
INNOVACION Y 30300102 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 o CE s
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A
ECONOMIA
INNOVACION Y 30300103 |APMINSTRATVOI ) 19 | a2 36 bt c N
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A G
ECONOMIA
INNOVACION Y 30300104 |APMINSTRATVO| ) 19 | a2 36 bt c N
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A G




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA
INNOVACION Y 30300105 |APMINISTRATIVO| ) 19 | a2 36 bt c N
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A G
ECONOMIA AUXILIAR
INNOVACION Y 30300106 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A G
ECONOMIA COORDINADOR/A oL
INNOVACION Y 30300107 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 o CE s
DESARR. TURISMO FUNCIONARIOS /A
ECONOMIA
INNOVACION Y ATENCION 30310101 JgEFEé’l*O'LE a2 | 25 | 24 | 18 > CE s
DESARR. TURISMO TURISTICA FUNCIONARIOS
ECONOMIA
INNOVACION Y ATENCION 30310100 | FORUSEE | avme | s | 27 | > CE s
DESARR. TURISMO TURISTICA FUNCIONARIOS
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320101 | DIRECTOR/AE. . Al 27 12 12 DEL CE S
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320102 | CONDUCTOR/A 2 17 | as 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320104 | CONDUCTOR/A 2 17 | as 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320105 | CONDUCTOR/A 2 17 | as 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320106 | CONDUCTOR/A 2 17 | as 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320107 | CONDUCTOR/A 2 17 | s 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320108 | CONDUCTOR/A 2 17 | as 30 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS El. E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

. ; . . DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO / cD CE cp / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320110 OFICIAL/A 12 c2 17 45 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320111 | AYUDANTE/AE.L. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320114 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320115 | AYUDANTE/AE.L. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320118 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320120 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320122 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320123 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320124 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA AUXILIAR DL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320125 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS /A

ECONOMIA AUXILIAR DL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320126 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS /A

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320127 | TAQUILLERO/A c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y ESTACION DE 30320129 | TAQUILLERO/A c2 17 48 30 e C N

DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320130 | OPERARIO/AE.I.|  AgP 13 | 48 30 DEL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320132 JEFE/A DE c1 22 | 24 18 DL CE S
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS EXPLOTACION E.I. E
ECONOMIA RESPONSABLE DE
INNOVACION Y ESTACION DE 30320133 MEDIOS ciyc2 | 18| 34 27 DEL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS MECANICOS
ECONOMIA RESPONSABLE DE oL
INNOVACION Y ESTACION DE 30320134 |INSFRAESTRUCTU| c1/c2 | 18 | 34 27 - c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS RAS
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320135 | REOPONSABLEDE| /ey | 18 | 34 27 DL c N
DESARR. TURISMO SAN ISIDRO FUNCIONARIOS PISTAS E
ECONOMIA ) RESPONSABLE DE DL
INNOVACION Y ESTACION DE 30320136 MAQUINAS Y c1/c2 18 34 27 E C N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |FUNCIONARIOS TALLER
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330102 | OFICIAL/A 12 2 | 17| 4 | 30 > c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS ~ |FUNCIONARIOS
ECONOMIA AUXILIAR
INNOVACION Y ESTACION DE 30330103 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 DGL C N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  |FUNCIONARIOS /A
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330104 | AYUDANTE/AE.I. c2 17 48 30 DEL C N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS ~ |FUNCIONARIOS
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330105 JEFE/A DE c1 2 | 2a 18 DL CE S
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [FUNCIONARIOS EXPLOTACION E.I. E
ECONOMIA RESPONSABLE DE oL
INNOVACION Y ESTACION DE 30330106 |MM. MECANICOS| c1/c2 | 18 | 34 27 - c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  |[FUNCIONARIOS E INFRAESTRUC.
ECONOMIA
INNOVACION Y CUEVA DE 30340101 |GESTOR/ACUEVA| A2 23 | 30 36 GD/LE c N
DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

J ; . . DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / cD CE cp / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340102 GUIA c2 17 48 30 DEL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y CUEVA DE 30340103 GUIA c2 17 48 30 c C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y CUEVA DE 30340104 GUIA c2 17 48 30 c C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y CUEVA DE 30340105 GUIA c2 17 48 30 c C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS

ECONOMIA oL

INNOVACION Y CUEVA DE 30340106 | TAQUILLERO/A c2 17 48 30 c C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40100101 SER\//ICIO Al 28 6 6 o/ C S

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /

FOMENTO, ADMINISTRATIVO DL

ASISTENCIA E 40100103 A c1 19 42 36 A C N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /

FOMENTO, AUXILIAR DL

ASISTENCIA E 40100107 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /A

FOMENTO, oL

ASISTENCIA E 40100108 TAG. Al 25 30 36 G C N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS

FOMENTO, ARQUITECTO- DL

ASISTENCIA E 40100110 | COORDINADOR Al 27 9 9 £ C S

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS TECNICO

FOMENTO, COORDINADOR/A oL

ASISTENCIA E 40100111 | ADMINISTRATIVO Al 26 18 12 A C S

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /A

FOMENTO, ADMINISTRATIVO DL

ASISTENCIA E 40100112 A c1 19 42 36 G C N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO I 1o | e cpP /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, ADMINISTRATIVO DL

ASISTENCIA E 40100113 A c1 19 | 42 36 < c N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS /

FOMENTO, N

ASISTENCIA E 40100114 TAG. Al 5 | 30 36 < c N

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40102101 NEGO/CIADO cic2 | 18 | 36 27 < c s

INVERSIONES COOPERACION FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40110101 SECé on At/A2 | 25 | 24 18 < CE s

INVERSIONES COOPERACION |COOPERACION |FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40111101 NEGO/CIADO c1 20 | 33 27 < c s

INVERSIONES COOPERACION |COOPERACION |FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40140101 SECé on At/A2 | 25 | 24 18 - CE s

INVERSIONES COOPERACION |PROYECTOS  |FUNCIONARIOS

FOMENTO, N

ASISTENCIA E 40140102 | DELINEANTE c1 20 | 4 36 - c N

INVERSIONES COOPERACION |PROYECTOS  |FUNCIONARIOS

FOMENTO, JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 40150101 SECé on At/A2 | 25 | 24 18 - CE s

INVERSIONES COOPERACION |INFORMES FUNCIONARIOS

FOMENTO, ARQUITECTO/A DL

ASISTENCIA E 40150102 T%CNICO A/ A2 2 | 30 33 - c N

INVERSIONES COOPERACION |INFORMES FUNCIONARIOS /

FOMENTO, SERVICIO

ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200101 JEFE/A DE Al )8 6 6 DL c S

INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS SERVICIO G/E/HN

FOMENTO, SERVICIO

ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200104 TECNICO/A A2 23 | 30 36 bL C N

INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS GESTION G

FOMENTO, SERVICIO N

ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200105 | ARQUITECTO/A Al 5 | 27 27 - C N

INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS

FOMENTO, SERVICIO N

ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200106 | ARQUITECTO/A Al 5 | 27 27 - C N

INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200109 | ARQUITECTO/A A2 21 | 30 33 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS TECNICO/A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200110 | ARQUITECTO/A A2 50 | 30 33 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS TECNICO/A E
FOMENTO, SERVICIO TECNICO/A
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200113 SOPORTE c1 21 | 30 21 bt c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS CONTABILIDAD E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200114 | ARQUITECTO/A A2 21 | 30 33 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS TECNICO/A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200115 |APMINISTRATIVO( ., 20 | 36 27 DL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO AUXILIAR
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200116 |ADMINISTRATIVO| 2 17 | 48 30 bt c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO AUXILIAR
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200119 |ADMINISTRATIVO| 2 17 | 48 30 bt c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO COORD.ASIST.SEC
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200130 RETARIA- AL 26 | 18 12 HN c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS INTERVENCION AN
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200131 | SECRETARIO/A- Al 25 | 91 18 HN c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS INTERVENTOR/A HN
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200132 | SECRETARIO/A- Al 25 | 91 18 HN c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS INTERVENTOR/A HN
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200133 | SECRETARIO/A- Al 25 | 91 18 HN c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS INTERVENTOR/A HN
FOMENTO, SERVICIO COORDINADOR/A bL
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200140 |TCONN.TECNOLY| A1/A2 | 26 | 18 12 - CE s
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS MODER




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200141 | ARQUITECTO/A Al 5 | 27 27 AEP C N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200142 | ARQUITECTO/A A2 50 | 30 33 AP c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS TECNICO/A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200143 |APMINISTRATIVO( ., 19 | o 36 DL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200144 |APMINISTRATIVO( ., 19 | o 36 DL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200145 |APMINISTRATIVO( ., 19 | o 36 DL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS /A G
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40203101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40204101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
INVERSIONES MUNICIPIOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
INVERSIONES MUNICIPIOS  |INFORMATICA |FUNCIONARIOS SECCION E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250102 | PROGRAMADOR/ | 51 | 30 2 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS  |INFORMATICA |FUNCIONARIOS A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250103 | PROGRAMADOR/ | 21 | 30 2 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS  |INFORMATICA |FUNCIONARIOS A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250104 | PROGRAMADOR/ | 21 | 30 2 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS  |INFORMATICA |FUNCIONARIOS A E
FOMENTO, SERVICIO
ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250106 | PROGRAMADOR/ | 21 | 30 2 bL c N
INVERSIONES MUNICIPIOS  |INFORMATICA |FUNCIONARIOS A E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

) ) ) - DENOMINACION | GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / o | cE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, SERVICIO TECNICO/A bL

ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250107 GESTION A2 23 | 30 36 £ ¢ A

INVERSIONES MUNICIPIOS  [INFORMATICA |FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.

FOMENTO, SERVICIO TECNICO/A bL

ASISTENCIA E ASISTENCIAA  |UNIDAD 40250108 GESTION A2 23 | 30 36 £ c N

INVERSIONES MUNICIPIOS  |[INFORMATICA |FUNCIONARIOS TECNOL.INFORM.

FOMENTO,

ASISTENCIA E 20300101 JSI.EEF:\/IIACIIJCE AL " ; ; AEp - S

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS

FOMENTO, COORDINADOR/A DL

ASISTENCIA E 40300103 | -- - 00 c/) Al 27 9 9 - CE s

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS -00.

FOMENTO, COORDINADOR/A oL

ASISTENCIA £ 40300104 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 o CE s

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS /A

FOMENTO, n

ASISTENCIA E 40300105 | TOPOGRAFO/A A2 2% | 24 18 - C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS

FOMENTO, AUXILIAR DL

ASISTENCIA E 40300106 | o L c1 20 | 4 36 - C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS

FOMENTO, n

ASISTENCIA E 40300107 DELINEANTE c1 20 42 36 E C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS

FOMENTO, ADMINISTRATIVO DL

ASISTENCIA E 40300108 " c1 19 | 42 36 < C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS /

FOMENTO, ADMINISTRATIVO DL

ASISTENCIA E 40300109 A c1 19 42 36 G C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS /

FOMENTO, AUXILIAR oL

ASISTENCIA E 40300110 [ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS /A

FOMENTO, INGENIERO/A DL

ASISTENCIA E 40300111 | L, / ; Al x| 27 27 - C N

INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS yP.




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copigo | PENOMINACION GR./ cD CE (o ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO,
ASISTENCIA E 40301101 RESPGOEI:_T_IAOP;E DE| amr | 25 | 22 8 %L « S
INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS
FOMENTO,
ASISTENCIA E 40302101 JEFE/A DE o S ) DL ; .
INVERSIONES FOMENTO FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- 40310101 JEFE/A DE AL/A2 -5 18 1 DL - S
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS SECCION E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- 40311107 | ENCARGADO/A o P 30 DL c \
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS DE EQUIPO E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- ao311108 | AVXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- a0311109 |AVXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- aos11111 | AVXIHARDERED ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- 40312101 CAPATAZ/A c1/c2 18 34 7 DL c N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VV.00. E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- 40312109 |AVXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- aos12111 | AVXIUARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- ao312112 |AVXIUARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO, ZONA
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 1- a0312113 | AVXIUARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO ASTORGA FUNCIONARIOS VIARIA E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

; ) . . DENOMINACION | GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL | CODIGO I 1| & | e /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, ZONA JEFE/A DE DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40320101 SECCION ALAZ |25 18 12 E cE S
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA CAPATAZ/A DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40321101 W.00. Clcz | 18 | 34 27 E ¢ N
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ENCARGADO/A DL

40321102 / 2 17 | 45 30 c N
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - DE EQUIPO E
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA PEON/A DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40321106 | -\ oreTeras | XR8P | 13| 48 30 E ¢ N
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA PEON/A DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40321108 |\ preTeras | CH/AEP | 13| 48 30 E ¢ N
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  |[FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ao321110 |AVIHARDERED | o pep | 14 | 48 | 30 ot c N
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - VIARIA /he E
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA AUXILIAR DE RED DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40321111 VIARIA C2/Agp | 14 | 48 30 E ¢ N
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  |[FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ao321112 | AVIHARDERED | o pep | 14 | 48 | 30 ot c N
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - VIARIA /he E
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  [FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA CAPATAZ/A DL
ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40322101 W.00. Clcz | 18 | 34 27 E ¢ N
INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA  |[FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

p p p p DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / cD CE cpP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, ZONA AUXILIAR DE RED DL

ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40322108 VIARIA C2/AgP | 14 | 48 30 £ c N

INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA |FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA 40322109 AUXILIAR DE RED C2/AgP 14 48 30 bt C N

ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - VIARIA /hg E

INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA |FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA CAPATAZ/A DL

ASISTENCIA E OCCIDENTAL 2 - 40323101 WV.00. cr/cz | 18 | 34 27 E ¢ N

INVERSIONES FOMENTO PONFERRADA |FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL JEFE/A DE DL

ASISTENCIA E 1 - BONAR - 40330101 SECCION A1/A2 25 18 12 E CE S

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL CAPATAZ/A DL

ASISTENCIA E 1 -BONAR - 40331101 VV.00. c1/c2 18 34 27 £ C N

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL ENCARGADO/A DL

ASISTENCIA E 1 - BONAR - 40331102 DE EQUIPO Cc2 17 45 30 E C N

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL

ASISTENCIA E 1 -BONAR - 40331107 VIARIA C2/AgP 14 48 30 £ C N

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL

ASISTENCIA E 1 - BONAR - 40331109 VIARIA C2/AgP 14 48 30 E C N

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS

FOMENTO, ZONA ORIENTAL CAPATAZ/A DL

ASISTENCIA E 1 -BONAR - 40332101 VV.00. c1/c2 18 34 27 £ C N

INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, ZONA ORIENTAL ENCARGADO/A DL
ASISTENCIA E 1 BONAR - 40332102 o EQUIPO/ c2 17 | 45 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ORIENTAL PEON/A DL
ASISTENCIA E 1 BONAR - 40332108 | ool | co/Agp | 13 | 48 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL
ASISTENCIA E 1 BONAR - 40332109 VIARIA c2/AgP | 14 | 48 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL
ASISTENCIA E 1 - BONAR - 40332110 VIARIA c2/agP | 14 | 48 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL
ASISTENCIA E 1 BONAR - 40332111 VIARIA c2/AgP | 14 | 48 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO, ZONA ORIENTAL AUXILIAR DE RED DL
ASISTENCIA E 1 - BONAR - 40332112 VIARIA c2/agP | 14 | 48 30 - c N
INVERSIONES FOMENTO SAHAGUN FUNCIONARIOS
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40340101 JEFE/A DE an2 | 25 | 18 12 DL CE S
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS SECCION E
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40341107 | ENCARGADO/A 2 17 | as 30 bL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS DE EQUIPO E
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40341110 | ENCARGADO/A 2 17 | as 30 bL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS DE EQUIPO E
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a03a1112 | AUXILARDERED | b | 14 | 48 30 DL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a03a1114 |AUXILARDERED b | 12 | 48 30 DL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copigo | PENOMINACION | GR/ CD | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL so3a11ze |AUXUARDERED | oy | s 2 DL ; \
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL ao3a1117 | AVXIHARDERED ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40342101 CAPATAZ/A c1/c2 18 34 7 DL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS WV.00. E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40342107 | ENCARGADO/A 2 P 30 DL c \
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS DE EQUIPO E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a0342110 |AVXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a0342113 | AVXIIARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a0342114 | AUXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL a0342115 | AVXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL ao34a2116 |AUXIHARDERED | ) ep | 14 | a8 30 bt C N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS VIARIA E

FOMENTO,

ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40343101 CAPATAZ/A c1/c2 18 34 7 DL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON FUNCIONARIOS WV.00. E

FOMENTO,

ASISTENCIA E 40400101 JEFE/A DE AL 2w | 6 ; bL - .
INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS SERVICIO E

FOMENTO,

ASISTENCIAE a0400102 | APMINBTRATIVO] ) 19 | 4 36 ot c N
INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS /A G

FOMENTO,

ASISTENCIA E ao400111 | APMINBTRATIVOL ) 19 | 4 36 ot c N
INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS /A G




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

i ) ] . DENOMINACION|  GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / co | cE cP / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, 00 5

ASISTENCIA E 40400112 VEE:ESLDOSR/ A 2 18 34 27 DEL C S

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, oL

ASISTENCIA E 40400113 | OFICIAL/A TALLER c2 17 45 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, S 5

ASISTENCIA E 40400114 |APMIN ZRAT'V c1 19 | a2 36 DGL c N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS /

FOMENTO, COORDINADOR/A AP

ASISTENCIA E 40400115 TECNICO/A Al 27 9 9 : CE S

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS P.MOVIL

FOMENTO, 00 5

ASISTENCIA E 40400120 VEE:ESLDOSR/ A c2 18 34 27 DEL C S

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTO

ASISTENCIA E 40400125 X'L'JDTUOZAFT/ A ) 17 | as 30 DEL c N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400126 AUTOCAR/ 2 17 45 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400127 AUTOCAR/ c2 17 45 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400128 AUTOCAR/ 2 17 45 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400129 AUTOCAR/ c2 17 45 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, CONDUCTOR/A oL

ASISTENCIA E 40400135 |MOTONIVELADOR c2 17 39 30 : C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS A

FOMENTO, CONDUCTOR/A oL

ASISTENCIA E 40400136 [MOTONIVELADOR c2 17 39 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS A

FOMENTO, CONDUCTOR/A oL

ASISTENCIA E 40400137 [MOTONIVELADOR c2 17 39 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS A




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

p p p p DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / cD CE cp / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400140 MAQUINAS C2 17 45 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS MIXTAS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400141 MAQUINAS Cc2 17 45 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS MIXTAS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400142 MAQUINAS C2 17 45 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS MIXTAS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400143 MAQUINAS C2 17 45 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS MIXTAS

FOMENTO, CONDUCTOR/A DL

ASISTENCIA E 40400144 MAQUINAS C2 17 45 30 £ C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS MIXTAS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400150 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400151 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400152 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400153 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400154 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400155 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400156 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS

FOMENTO, DL

ASISTENCIA E 40400157 CONDUCTOR/A C2 17 45 30 E C N

INVERSIONES PARQUE MOVIL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA

SUBAREA

SERVICIO

SECCION

PERSONAL

CcODIGO

DENOMINACION
PUESTO

GR./
SUBGR.

cD

CE

cp

ADMON/
ESCALA

PROV.

TIPO

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400158

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400159

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400160

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400161

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400162

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400163

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400164

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400165

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400166

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400167

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400168

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400169

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400170

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA

SUBAREA

SERVICIO

SECCION

PERSONAL

CcODIGO

DENOMINACION
PUESTO

GR./
SUBGR.

cD

CE

cp

ADMON/
ESCALA

PROV.

TIPO

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400171

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400172

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400173

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400174

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400175

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400176

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400177

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400178

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400179

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400180

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400181

CONDUCTOR/A

C2

17

45

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

FUNCIONARIOS

40400200

PEON/A FOSAS
SEPTICAS

AgP

13

48

30

DL
E

FOMENTO,
ASISTENCIA E
INVERSIONES

PARQUE MOVIL

ADMINISTRATIV
A

FUNCIONARIOS

40430101

JEFE/A DE
SECCION

A1/A2

25

24

18

DL

CE




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500101 |OFICIAL SUPERIOR Al 28 6 6 £ L S
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE OFICIAL/A AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500103 TECNICO/A Al 271 9 3 £ CE S
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500105 SUBOFICIAL A2 26 18 12 £ CE S
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500110 SARGENTO A2 25 23 18 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500111 SARGENTO A2 25 23 18 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500112 SARGENTO A2 25 23 18 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500113 SARGENTO A2 25 23 18 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500120 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500121 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500122 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500123 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500124 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500125 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500126 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500127 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500128 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500129 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500130 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500131 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500132 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500133 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500134 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500135 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500136 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500137 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500138 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500139 CABO c1 21 25 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500150 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500151 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500152 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500153 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500154 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500155 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500156 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500157 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500158 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500159 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500160 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500161 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500162 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500163 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500164 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500165 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500166 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500167 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500168 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500169 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500170 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500171 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500172 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500173 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500174 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500175 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500176 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500177 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500178 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500179 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500180 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500181 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500182 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500183 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500184 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500185 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500186 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500187 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500188 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500189 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500190 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500191 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500192 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500193 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500194 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500195 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500196 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500197 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500198 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500199 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500200 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500201 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500202 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500203 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500204 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500205 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500206 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500207 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500208 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE AP
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500209 BOMBERO/A c1 18 24 30 £ C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE DL
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500300 |OFICIAL/A TALLER C2 17 45 30 e C N
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE ADMINISTRATIVO DL
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40500310 /A = 191 42 36 G ¢ A
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE JEFE/A DE DL
ASISTENCIA E INCENDIOS Y 40501101 NEGO/CIADO = 20 | 33 27 G c S
INVERSIONES SALVAMENTO FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
PREVENCION, —|PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE  |[EXTINCION DE ) bL
ASISTENCIA E NCENDIOSY | INCENDIOS ¥ 40510101 | JEFEDESECCION | A2/c1 | 22 | 24 18 - c s
INVERSIONES SALVAMENTO |SALVAMENTO [FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE JEFE/A DE DL
ASISTENCIA E INCENDIOSY  |ADMINISTRATIV 40520101 SECCION Al/A2 | 25 | 24 18 G CE >
INVERSIONES SALVAMENTO  |A FUNCIONARIOS
PREVENCION,
FOMENTO, EXTINCION DE JEFE/A DE DL
ASISTENCIA E INCENDIOSY  |PREVENCION Y 40530101 SEC{;mN Al/AZ | 25| 24 18 E CE S
INVERSIONES SALVAMENTO  |PLANIFICACION |[FUNCIONARIOS
BIENESTAR DERECHOS JEFE/A DE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100101 SER\//|c|o Al 28| 6 6 GJE CE S
TECNICO/A oL
BIENESTAR DERECHOS 50100102 ADMON. Al 26 27 27 C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS ESPECIAL E
BIENESTAR DERECHOS RESPONSABLE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 20100103 | o crAMA Al 26 | 27 27 E CE >
BIENESTAR DERECHOS RESPONSABLE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 20100104 | o0 HGRAMA Al 2 27 E CE S
BIENESTAR DERECHOS RESPONSABLE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 20100106 | 0 s GRAMA AL/A2 | 24 | 27 27 E CE >
BIENESTAR DERECHOS ADMINISTRATIVO DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | >0100110 /A ¢l 19 42 36 G ¢ N
BIENESTAR DERECHOS ADMINISTRATIVO DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | °0100111 /A ¢l 19| 42 36 G ¢ N
BIENESTAR DERECHOS ADMINISTRATIVO DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 0100112 /A ¢l e 36 G ¢ N
BIENESTAR DERECHOS ADMINISTRATIVO DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | >0100113 /A ¢l 19 42 36 G ¢ N
BIENESTAR DERECHOS ADMINISTRATIVO DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | >0100114 /A ¢l e 36 G ¢ N
AUXILIAR
BIENESTAR DERECHOS 50100115 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bt C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A G
AUXILIAR
BIENESTAR DERECHOS 50100116 |ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bt C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A G




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

i i . . DENOMINACION GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL coDIGO / cD CE cP / PROV. | TIPO

PUESTO SUBGR. ESCALA

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100117 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100118 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100119 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100120 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100121 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100122 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100123 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100124 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100125 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100126 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100127 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100128 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100129 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS G

/A




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

i i . . DENOMINACION GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / cD CE cP / PROV. | TIPO

PUESTO SUBGR. ESCALA

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100130 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100131 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100133 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100134 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100135 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100136 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100137 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100138 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A

AUXILIAR oL
BIENESTAR DERECHOS 50100139 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 A C N
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | °0100140 SOCIAL A2 23 | 30 36 £ ¢ A
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100141 SOCIAL A2 23 30 36 £ ¢ N
BIENESTAR DERECHOS DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | °0100142 TAG. Al 25 | 30 36 G ¢ A

COORDINADOR/A oL

BIENESTAR DERECHOS 50100143 | TECNICO/A DE Al 26 18 12 CE S
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS EQUIPOS E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
COORDINADOR/A ap

BIENESTAR DERECHOS 50100144 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 . CE s
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS /A
BIENESTAR DERECHOS DL
OCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 50100145 | PSICOLOGO/A Al 5 | 27 27 - c N
BIENESTAR DERECHOS DL
COCIAL COCIALES FUNCIONARIOS | 50100146 | PSICOLOGO/A Al 5 | 27 27 - C N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100147 SOCIAL ! A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIQs | 20100148 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100143 SOCIAL ! A2 231 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 20100150 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100151 FAM|L|//; A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIQs | 20100152 FAMILIA A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOS | 20100153 FAM|L|//; A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS AGENTE DE DL
SOCIAL SOCIALES FUNCIONARIOs | 20100154 IGUALDAD A2 23| 30 36 E ¢ N

PROGRAMAS
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50110101 JEFE/A DE a2 | 25 | 24 18 bL CE s
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SECCION G

PROGRAMAS
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50111101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 bL c s
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G

PROGRAMAS
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50113101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 bL c s
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120101 JEFE/A DE a2 | 25 | 24 18 bL CE s
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SECCION G/E

COORDINACION =T
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120102 | COORDINACION | A1/A2 | 24 | 27 27 DEL CE S
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS ZONA ESTE




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION RESP.
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120103 | COORDINACION A1/A2 24 27 27 DEL CE S
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS ZONA OESTE

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120104 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120105 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120106 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120107 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120108 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120109 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120110 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120111 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120112 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120113 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120114 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120115 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120116 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120117 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120118 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120119 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120120 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120121 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120122 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120123 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120124 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120125 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120126 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120127 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120128 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copigo | PENOMINACION GR./ cD CE cpP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120129 | TRABAJADOR/A A2 ’3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120130 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120131 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120132 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120134 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120135 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120137 | ANIMADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120138 | ANIMADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120139 | ANMADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120140 | ANMADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120141 | ANMADOR/A A2 ’3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120142 | ANMADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120143 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copigo | PENOMINACION GR./ cD CE cpP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120144 | ANMADOR/A A2 ’3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120145 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120146 | ANMADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120147 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120148 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120149 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120150 | ANMADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120151 | ANIMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120152 | TRABAJADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120153 | ANMADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120154 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120155 | ANIMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120157 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120158 | TRABAJADOR/A A2 ’3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120159 | ANMADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120160 | ANMADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120161 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120162 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120164 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120165 | TRABAJADOR/A A2 23 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120166 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120167 | TRABAJADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120168 | TRABAJADOR/A A2 ”3 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120169 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120170 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120171 | TRABAJADOR/A A2 » | 30 36 DL c \
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120172 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120173 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120174 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120175 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120177 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120178 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120179 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120180 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120181 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120182 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120183 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120184 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120185 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120186 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120187 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120188 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120189 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120190 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120191 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120192 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120193 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120194 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120195 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120196 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120197 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E

COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120198 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120199 | TRABAJADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS SOCIAL E
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120200 | ANIMADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120201 | ANMADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50120202 | ANIMADOR/A A2 23 | 30 36 DL c N
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS COMUNITARIO/A E
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50121101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c S
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
COORDINACION
BIENESTAR DERECHOS SERVICIOS 50122101 JEFE/A DE cye2 | 18 | 36 27 DL c S
SOCIAL SOCIALES BASICOS FUNCIONARIOS NEGOCIADO G
BIENESTAR DERECHOS COOPERACION 50130101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE S
SOCIAL SOCIALES AL DESARROLLO |FUNCIONARIOS SECCION G
AUXILIAR
BIENESTAR DERECHOS COOPERACION 50130103 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 %L C N
SOCIAL SOCIALES AL DESARROLLO |FUNCIONARIOS /A
BIENESTAR DERECHOS JEFE/A DE DL
SOCIAL SOCIALES CONSUMO FUNCIONARIOs | 20140101 SECCION Al/A2 | 25 | 24 18 GJE CE S
BIENESTAR DERECHOS TECNICO/A DL
SOCIAL SOCIALES CONSUMO FUNCIONARIOS | 20140102 CONSUM/O A2 23 30 36 £ ¢ N
BIENESTAR DERECHOS OFICIAL/A DL
SOCIAL SOCIALES CONSUMO FUNCIONARIOs | °0140103 CONSUMO = 191 42 36 £ ¢ A
AUXILIAR
BIENESTAR DERECHOS 50140105 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
SOCIAL SOCIALES CONSUMO FUNCIONARIOS /A G
AUXILIAR
BIENESTAR DERECHOS 50140106 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
SOCIAL SOCIALES CONSUMO FUNCIONARIOS /A G
BIENESTAR DERECHOS JEFE/A DE DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 0150101 SEc{]oN Al/AZ | 25 | 24 18 £ CE S




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA [FUNCIONARIOs | 0190102 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 20190103 SOCIAL ! A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 20120104 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 30150105 [ PSICOLOGO/A Al N 27 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS oL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 50150106 [ PSICOLOGO/A Al N Y 27 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 30150107 [ PSICOLOGO/A Al N 27 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | >01°0108 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 0150109 SOCIAL ! A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 20120110 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 0150111 SOCIAL ! A2 23] 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA [FUNCIONARIOs | 20190112 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 20190113 SOCIAL ! A2 231 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS TRABAJADOR/A DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |[FUNCIONARIOs | 20120114 SOCIAL A2 23| 30 36 E ¢ N
BIENESTAR DERECHOS JEFE/A DE DL
SOCIAL SOCIALES DEPENDENCIA |FUNCIONARIOs | 20151101 NEGO/CIADO cr/cz | 18 | 36 27 G ¢ >
CENTROS JEFE/A DE AP
BIENESTAR ATENCION 50200101 SER\//ICIO Al 2 | 6 6 o CE s
SOCIAL ESPECIALIZADA FUNCIONARIOS
CENTROS 50200102 | ESPONSABLE A2 u | 27 27 bt CE N
BIENESTAR ATENCION DESARROLLO E
SOCIAL ESPECIALIZADA FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS AUXILIAR oL
BIENESTAR ATENCION 50200103 | ADMINISTRATIVO C2 17 48 30 G C N
SOCIAL ESPECIALIZADA FUNCIONARIOS /A
CENTROS COORDINADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION 50200105 | ADMINISTRATIVO Al 26 18 12 A CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA FUNCIONARIOS /A
CENTROS JEFE/A DE DL
BIENESTAR ATENCION 50201101 NEGO/CIADO c1 20 33 27 G C S
SOCIAL ESPECIALIZADA FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DIRECTOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210101 CENTRO Al/A2 [ 26 | 12 12 GJE CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210102 PSICOLOGO/A Al 25 27 27 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210104 | FISIOTERAPEUTA A2 23 30 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA TRABAJADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210105 SOCIAL ! A2 23 | 30 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO 36
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210106 | ENFERMERO/A A2 23 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO 36
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210107 | ENFERMERO/A A2 23 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO 36
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210108 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO 36
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210109 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO 36
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210110 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA TERAPEUTA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 0210111 | - PACIONAL A2 23 | 30 36 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA COORDINADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210112 ASISTENCIAL/ A2/C1 | 22 [ 24 18 GJE CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA 50210113 | RESPONSABLEDE) 20 | 33 27 bt c s
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL SERVICIOS £
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA ADMINISTRADOR DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210114 A I« 20 | 33 27 G c S
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO )
CENTROS NUESTRA TECNICO/A bL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210117 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210118 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210119 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210120 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210121 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210122 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210123 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210124 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210125 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210126 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210127 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210128 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210129 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210130 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210132 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210133 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210134 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210135 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210137 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210138 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210141 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210142 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210143 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210144 ATENCION 1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210145 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210146 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210147 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210148 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210150 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210151 [DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210152 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A .
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210153 [DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210154 ATENCION c1 19 [ 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210155 [DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210156 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210157 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210158 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210159 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210160 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210161 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A o
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210162 |DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210163 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210164 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210165 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210167 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210168 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210169 |DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210170 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210171 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210172 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A .
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210173 |DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210174 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210175 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210176 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210177 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210178 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210179 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA CUIDADOR/A o
BIENESTAR ATENCION SERORA DEL 50210180 [DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS AS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210181 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210182 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210183 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210184 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210185 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210187 TALLER a1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210188 TALLER/ c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210183 TALLER/ = 19| 34 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210130 TALLER = 191 34 36 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210191 TALLER/ = 19| 34 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210132 TALLER = 191 34 36 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210193 | COCINERO/A 2 17 | 34 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210194 | COCINERO/A 2 17 | 34 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA AUXILIAR DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210195 |ADMINISTRATIVO| €2 17 | 48 30 < c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS /A
CENTRO
CENTROS NUESTRA ENCARGADO/A bL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210136 DE 2 171 4 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO
CENTRO
CENTROS NUESTRA ENCARGADO/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210197 DE c2 7] 4 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210198 coc|NA/ c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210139 COCINA 2 171 48 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210200 coc|NA/ c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210201 COCINA 2 171 48 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210202 coc|NA/ c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210203 | TELEFONISTA 2 17 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210204 | TELEFONISTA c2 17 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA PEON/A DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 20210205 1|\ e DINERO/A AgP 131 48 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210206 | LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210207 LAVADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210208 LAVADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210209 LAVADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210210 LAVADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210211 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210212 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210213 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210214 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210215 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210216 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210217 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210218 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210219 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210220 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210221 OPERARIO/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210223 OPERARIO/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210224 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS
CENTRO
CENTROS NUESTRA RESPONSABLE DL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210226 | - RDINACION = 19| 30 15 £ c S
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO
CENTROS NUESTRA RESPONSABLE oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210227 | 0 ORDINACION c1 19 | 30 15 - c s
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210230 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210231 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210232 ATENCION c1 19 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210233 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210234 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210235 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210236 ATENCION c1 19 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210237 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210238 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210239 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210241 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210242 ATENCION c1 19 [ 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210243 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210244 ATENCION c1 19 | 34 36 : C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA oL
BIENESTAR ATENCION SERORA DEL 50210245 | FISIOTERAPEUTA A2 23 | 30 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210246 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL FUNCIONARIOS DIRECTA
CENTROS DIRECTOR/A bL
BIENESTAR ATENCION 50220101 CENTR o/ A1/A2 | 26 | 12 12 o CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220102 PSICOLOGO/A Al 25 27 27 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220103 | FISIOTERAPEUTA A2 23 30 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TRABAJADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220104 SOCIAL A2 23 30 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI FUNCIONARIOS

36

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220105 | ENFERMERO/A A2 23 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TERAPEUTA DL
BIENESTAR ATENCION 50220106 OCUPACIONAL A2 23 30 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220107 COORDINADOR/A A2/C1 22 24 18 bL CE S
BIENESTAR ATENCION ASISTENCIAL / G/E
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS COORDINADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220108 ASISTENCIAL A2/C1 22 24 18 G/ CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220109 EDUCADOR/A c1 19 34 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220111 ATENCION c1 19 34 36 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220112 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220113 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
36
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220120 | ENFERMERO/A A2 23 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS 50220125 MAESTRO/A c1 19 34 36 bL C N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220126 TALLER c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS 50220127 MAESTRO/A c1 19 34 36 bL C N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220128 TALLER c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS 50220129 MAESTRO/A c1 19 34 36 bL C N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220130 TALLER c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / oo | cE cpP /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220131 TALLER c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220132 | MAESTRO/A c1 19 | 34 36 bL c N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS ADMINISTRADOR/ DL
BIENESTAR ATENCION 50220133 A c1 20 | 33 27 < C s
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220134 |EOPONSABLEDE} o 1 45 | 33 27 bL c s
BIENESTAR ATENCION SERVICIOS / £
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS DL

P a

BIENESTAR ATENCION 50220136 | OFICIAL/A 1 ) 17 | 45 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220137 | CFICIAL/AL ) 17 | 45 30 bL c N
BIENESTAR ATENCION CONDUCTOR £
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS AUXILIAR oL
BIENESTAR ATENCION 50220138 |ADMINISTRATIVO| €2 17 | 48 30 < C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS /A

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220139 | TELEFONISTA ) 17 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS ENCARGADO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220140 DE ) 17 | 45 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220143 LAVADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220144 LAVADOR/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220145 LAVADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220146 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220147 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220148 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220149 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220150 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220151 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220152 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220153 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220154 PEON/A AgP 13 48 30 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220155 PEON/A AgP 13 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS RESPONSABLE DL
BIENESTAR ATENCION 50220157 COORDINACION c1 19 30 15 £ C S
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220161 TELEFONISTA c2 17 48 30 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220162 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220163 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220164 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220165 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220166 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220167 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220168 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220169 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220170 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220171 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220172 EDUCADOR/A c1 19 34 36 E C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220173 EDUCADOR/A c1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220174 | EDUCADOR/A c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220175 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220176 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS 50220177 | MAESTRO/A c1 19 | 34 36 bL c N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220178 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220179 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220180 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS 50220181 | AESTRO/A c1 19 | 34 36 bL c N
BIENESTAR ATENCION TALLER E
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220182 LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220183 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220184 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS MAESTRO/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220185 TALLER c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220186 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220187 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220188 | COCINERO/A ) 17 | 34 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION 50220189 | COCINERO/A ) 17 | 34 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220190 | AYUDANTE/A ) 17 | 48 30 bL c N
BIENESTAR ATENCION COCINA £
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220191 COCINA ) 17 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220192 COCINA 2 17 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS 50220193 | AYUDANTE/A ) 17 | 48 30 bL c N
BIENESTAR ATENCION COCINA £
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION 50220194 COCINA 2 17 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220195 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220196 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION 50220197 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO TRABAJADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230102 SOCIAL A2 23 | 30 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO TERAPEUTA DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 20230103 | - )pACIONAL A2 23 | 30 36 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230107 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230108 |DISCAPACITADOS/|  C1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230110 |DISCAPACITADOS/| — C1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230111 |DISCAPACITADOS/| — C1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230112 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230113 ATENCION Cc1 19 34 36 £ C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230114 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230115 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230116 |DISCAPACITADOS/| — C1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A oL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230117 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS COLEGIO TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230118 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A bL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230119 |DISCAPACITADOS/|  c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230120 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO ENCARGADO/A bL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230121 DE €2 171 4 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO

CENTROS COLEGIO ENCARGADO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230122 DE c2 7] 4 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO

CENTROS COLEGIO AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230123 COCINA 2 171 48 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230124 | TELEFONISTA ) 17 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230125 | LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230127 | LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230128 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO DIRECTOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230123 CENTRO Al/A2 [ 26 | 12 12 GJE CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO COORDINADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230130 ASISTENCIAL/ A2/C1 | 22 [ 24 18 GJE CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

36

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230131 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS

36

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230132 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO CUIDADOR/A bL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230133 |DISCAPACITADOS/|  c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS AS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230134 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230135 | COCINERO/A 2 17 | 34 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO AUXILIAR DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230136 |ADMINISTRATIVO| €2 17 | 48 30 < c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS /A




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230137 | TELEFONISTA ) 17 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230138 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230142 COCINA c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO TECNICO/A bL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230144 ATENCION c1 19 | 34 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO TECNICO/A DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230145 ATENCION c1 19 | 34 36 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS DIRECTA

CENTROS COLEGIO DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230146 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO bL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230150 | SUBDIRECTOR/A | A1/A2 | 25 | 24 18 o CE s
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS COLEGIO TERAPEUTA DL
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 0230151 | - JPACIONAL A2 23 | 30 36 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA |CORAZON FUNCIONARIOS

CENTROS DIRECTOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240101 CENTRO Al/AZ | 26 | 12 12 GJE CE S
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240102 | PSICOLOGO/A Al 5 | 27 27 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240103 MEDICO/A Al 5|2 27 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240104 | FISIOTERAPEUTA | A2 23 | 30 36 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240105 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240106 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240107 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240108 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240109 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
36
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240110 | ENFERMERO/A A2 23 | 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO I 1o | e cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS TERAPEUTA DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240111 | - PACIONAL A2 23 | 30 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS 50240112 |COORPINADOR/AL e | 22 | 24 18 bL CE s
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ASISTENCIAL / G/E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS RESPONSABLE DE DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240113 SERVICIOS = 20 | 33 27 £ c S
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS 50240114 |APMINISTRADOR/| 20 | 33 27 bL C s
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA A G
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS ENCARGADO/A oL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240118 DE c2 7] 4 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO

CENTROS ENCARGADO/A oL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240119 DE €2 171 4 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO

CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240120 | )\ cianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS 50240121 | CUIDADOR/A ci/c2 | 18 | 48 39 bL C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS

CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240122 |\ \cianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240123 |\ \cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240125 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240126 | )\ cianos/as | CMC2 | 18| 48 33 £ ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240127 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240128 |\ cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240120 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240130 |\ cianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240131 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240132 | )\ cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240133 |\ \cianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS 50240134 CUIDADOR/A c1/c2 18 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240135 |\ \cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS 50240136 CUIDADOR/A c1/c2 18 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240138 COCINA c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS 50240139 AYUDANTE/A c2 17 48 30 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA COCINA E
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240140 COCINA c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS 50240141 AYUDANTE/A c2 17 48 30 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA COCINA E
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240143 TELEFONISTA C2 17 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240144 TELEFONISTA c2 17 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240145 TELEFONISTA c2 17 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240146 |  LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240147 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240148 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240150 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240151 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240152 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTA LUISA  [FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240153 LIMPIADOR/A AgP 13 48 30 e C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  [FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240154 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240155 | AYUPANTE/A c2 17 | a8 30 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA COCINA E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240156 |\ \cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240158 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240160 | )\ cianos/as | €M | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS s0240161 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240162 | )\ cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240163 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240164 |  LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS bL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240165 |  LAVADOR/A AgP 13 | 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240166 | COCINERO/A €2 171 34 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS TRABAJADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240167 SOCIAL A2 23 | 30 36 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240160 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240170 COCINA c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240171 | LAVADOR/A AgP 13| 48 30 £ ¢ A
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240173 | jncianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240174 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240175 | jncianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240176 COCINA 2 17| 48 30 £ ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240177 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240178 |\ \cianos/as | CMCr | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240179 | CYIDADOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240180 | )\ cianos/as | CMC2 | 18| 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS 50240181 | CYIDAPOR/A ci/c2 | 18| 48 39 bt C N
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA ANCIANOS/AS / E
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS AYUDANTE/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240182 COCINA c2 17| 48 30 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240183 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240184 | )\ cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO / oo | cE cpP /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS CUIDADOR/A DL
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240185 |\ cianos/as | CMC2 | 18 | 48 39 £ c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |FUNCIONARIOS
EDUCACION, JEFE/A DE DL
CULTURAY 60100101 SER\//ICIO Al 28 6 6 o CE s
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS /
EDUCACION, ADMINISTRATIVO DL
CULTURAY 60100106 A c1 19 42 36 G C N
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS /
EDUCACION, ADMINISTRATIVO DL
CULTURAY 60100107 A c1 19 42 36 G C N
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS /
EDUCACION, COORDINADOR/A oL
CULTURA Y 60100109 |ADMINISTRATIVO| A1 % | 18 12 o CE s
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS /A
EDUCACION, AUXILIAR oL
CULTURAY 60100110 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS /A
EDUCACION, TECNICO/A DL
CULTURAY 60100112 DEPORTE/ < Al 5 | 27 27 - c N
DEPORTES DEPORTES FUNCIONARIOS
EDUCACION, GESTION Y renDE N
CULTURAY PROMOCION 60110101 SEC{IION Al 5 | 24 18 - CE s
DEPORTES DEPORTES DEPORTIVA  |FUNCIONARIOS
EDUCACION, GESTION Y sToR/A N
CULTURAY PROMOCION 60110103 DEPORTIV/O A A2 23 | 30 36 - c N
DEPORTES DEPORTES DEPORTIVA  |FUNCIONARIOS /
EDUCACION, GESTION Y sToR/A N
CULTURAY PROMOCION 60110104 DEPORTIV/O A A2 23 | 30 36 - c N
DEPORTES DEPORTES DEPORTIVA  |FUNCIONARIOS /
EDUCACION, GESTION Y oreso
CULTURAY PROMOCION 60110105 gsp;:ﬂvz A2 20 | a2 36 DEL c N
DEPORTES DEPORTES DEPORTIVA  |[FUNCIONARIOS
EDUCACION, TRAMITACION
CULTURA Y ADMINISTRATIV 60120101 JEFE/A DE Al 5 | 24 18 bL CE s
DEPORTES DEPORTES A FUNCIONARIOS SECCION G/E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
EDUCACION,
CULTURAY 60200101 JSFEF:\// ’I*CIDOE am2 | 26 | 6 6 GD/LE CE s
DEPORTES JUVENTUD FUNCIONARIOS
EDUCACION,
CULTURAY 60201101 NJEEGFE/ QADDEO ce2 | 18 | 36 27 DGL c s
DEPORTES JUVENTUD FUNCIONARIOS
EDUCACION,
CULTURAY GESTION £ 60210101 JSEEFZ oy atA2 | 25 | 24 | 18 GD/LE CE s
DEPORTES JUVENTUD INFORMACION |[FUNCIONARIOS
EDUCACION, GESTOR/A DE oL
CULTURA Y GESTION E 60210102 | PROGRAMAS E A2 23 | 30 36 - c N
DEPORTES JUVENTUD INFORMACION [FUNCIONARIOS INFORM JUVENIL
EDUCACION,
CULTURAY ) 60220101 JSEEF(E:élAO?\IE Al 25 24 18 GD/LE CE S
DEPORTES JUVENTUD FORMACION  |[FUNCIONARIOS
EDUCACION,
CULTURAYY , s0220102 | TRASAROORA Lo 1 a3 | 30 | 36 > c |
DEPORTES JUVENTUD FORMACION  [FUNCIONARIOS
PRESIDENCIA Y ENCARGADO/A
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131602 DE 4 79 DL c N
GENERALES  |GENERAL GENERALES |0 LABORALES MANTENIMIENTO
PRESIDENCIA Y ENCARGADO/A
SERV SECRETARIA  |ASUNTOS MANTENIMIENT 11131603 DE 4 9 DL c N
GENERALES GENERAL GENERALES o) LABORALES MANTENIMIENTO
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y U. DE JEFE/A
SERV RECAUDAC.TRIB [RECAUDACION 13120601 | \ -\ 1 INISTRATIVO 2 & DL ¢ N
GENERALES  [TESORERIA UTARIA DE ASTORGA  |LABORALES
GESTION,
PRESIDENCIA Y INSPEC.Y U. DE OFICIAL/A
SERV RECAUDAC TRIB |RECAUDACION 13160602 | ADMINISTRATIVO 3 79 DL C N
GENERALES  [TESORERIA UTARIA PONFERRADA  [LABORALES /A
ECONOMIA DESARROLLO OFICIAL/A
INNOVACION Y RURALY M. 30100601 | ADMINISTRATIVO 3 79 DL C N
DESARR. AMBIENTE LABORALES /A




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA )
INNOVACION Y 30300601 | TECNICO/A 2 69 DL c N
DESARR. TURISMO LABORALES TURISMO
ECONOMIA
INNOVACION Y ATENCION 30310601 | GUIA PALACIO 2 69 DL c N
DESARR. TURISMO TURISTICA LABORALES
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320602 | CONDUCTOR/A 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES El.
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320603 | OFICIAL/A 12 4 79 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320604 | AYUDANTE/AE.I 4 86 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320605 | AYUDANTE/AE.I 4 86 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320608 | ENFERMERO/A ) 67 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320609 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320610 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320611 | CFICIAL/A1L2 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES INNIVADOR/A (D)
ECONOMIA OFICIAL/A 12
INNOVACION Y ESTACION DE 30320614 |ELECTROMECANIC 4 79 DL C N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES 0 (D)
ECONOMIA AUXILIAR
INNOVACION Y ESTACION DE 30320615 |ADMINISTRATIVO 4 84 DL C N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320616 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320617 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320618 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320619 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320620 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320621 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320623 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320624 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320625 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320626 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320627 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320628 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320629 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30320631 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320632 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320634 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320635 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320636 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320637 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320638 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320639 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320640 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320641 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320642 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320643 | AYUDANTE/AE.I 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320644 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320647 |LIMPIADOR/A (D) 5 87 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30320648 |LIMPIADOR/A (D) 5 87 DL c N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES
ECONOMIA TECNICO
INNOVACION Y ESTACION DE 30320650 | G.M.CONTABILID 2 67 DL C N
DESARR. TURISMO SANISIDRO  |LABORALES AD
ECONOMIA OFICIAL/A 12
INNOVACION Y ESTACION DE 30330601 |ELECTROMECANIC 4 79 DL C N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES o
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330603 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330604 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330605 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330606 | CONDUCTOR/AE. 4 79 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES 1. (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330608 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  |LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330609 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330610 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330611 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330612 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)
ECONOMIA
INNOVACION Y ESTACION DE 30330613 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330614 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330616 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330617 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330618 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330619 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330620 | AYUDANTE/AE.L. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330621 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330622 | AYUDANTE/AE.L 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  |LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330623 | AYUDANTE/AE.I 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330624 | AYUDANTE/AE.I. 4 36 DL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330625 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330626 | TAQUILLERO/A 4 86 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330628 | CPERARIO/AELL 5 87 bL c N
DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  [LABORALES (D)




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

. ; . . DENOMINACION GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO / cD CE cp / PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ECONOMIA

INNOVACION Y ESTACION DE 30330630 DIRECTOR/A 2 61 DL C S

DESARR. TURISMO LEITARIEGOS  |LABORALES E.INVERNAL

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340601 OFICIAL/A 12 4 79 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340602 | TAQUILLERO/A 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340603 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340604 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340605 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340606 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340607 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y CUEVA DE 30340608 GUIA 4 86 DL C N

DESARR. TURISMO VALPORQUERO |LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y GESTION DE 30500601 GERENTE 1 61 DL C N

DESARR. RESIDUOS LABORALES

ECONOMIA

INNOVACION Y GESTION DE 30500602 TECNICO/A 1 63 DL C N

DESARR. RESIDUOS LABORALES

ECONOMIA OFICIAL/A

INNOVACION Y GESTION DE 30500603 | ADMINISTRATIVO 3 79 DL C N

DESARR. RESIDUOS LABORALES /A

FOMENTO, SERVICIO

ASISTENCIA E ASISTENCIA A 40200601 ECONOMISTA 1 DL N

INVERSIONES MUNICIPIOS LABORALES




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
FOMENTO,
ASISTENCIA E ZONA ORIENTAL 40342602 | AUXILARDERED ) ) 93 DL c N
INVERSIONES FOMENTO 2- LEON LABORALES VIARIA
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES L ABORALES 50100601 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES | ABORALES 50100602 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES L ABORALES 50100603 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES | ABORALES 50100604 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES L ABORALES 50100605 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES | ABORALES 50100606 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES L ABORALES 50100607 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100608 FAM|L|£ 2 67 DL ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100609 EAMILIA 2 67 DL ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100610 FAM|L|£ 2 67 DL ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100612 EAMILIA 2 67 DL ¢ N
TECNICO/A DE
BIENESTAR DERECHOS 50100613 ORIENTACION 2 67 DL C N
SOCIAL SOCIALES LABORALES LABORAL
TECNICO/A DE
BIENESTAR DERECHOS 50100614 ORIENTACION 2 67 DL C N
SOCIAL SOCIALES LABORALES LABORAL
BIENESTAR DERECHOS
SOCIAL SOCIALES | ABORALES 50100616 | PSICOLOGO/A 1 63 DL c N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100617 EAMILIA 2 67 DL ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100618 FAM|L|£ 2 67 DL ¢ N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100613 EAMILIA 2 67 DL ¢ N




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copiGo | PENOMINACION |- GR/ D | CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100620 EAMILIA 2 67 DL C N
BIENESTAR DERECHOS EDUCADOR/A DE
SOCIAL SOCIALES LABORALES 50100621 r Alvnu//x 2 67 DL c N
BIENESTAR DERECHOS 50140602 JEFE/A , . o . .
SOCIAL SOCIALES CONSUMO LABORALES ADMINISTRATIVO
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICQ/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210604 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210605 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICQ/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210606 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210607 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICQ/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210608 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210609 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICQ/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210610 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210611 ATENCION 3 81 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |VALL LABORALES DIRECTA




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
CENTRO )
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210612 ATENCION 3 81 DL ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO -
CENTROS NUESTRA TECNICO/A
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210613 ATENCION 3 81 DL ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES DIRECTA
CENTRO
CENTROS NUESTRA
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210614 |  OPERARIO/A > 87 DL ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES
CENTRO
CENTROS NUESTRA
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210615 |  OPERARIO/A 5 87 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES
CENTRO
CENTROS NUESTRA AYUDANTE/A DE
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210616 coqN;/\ 4 86 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES
CENTRO
CENTROS NUESTRA
BIENESTAR ATENCION SENORA DEL 50210620 MEDICO/A 1 63 DL ¢ N
SOCIAL ESPECIALIZADA [VALL LABORALES
CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220601 MEDICO/A 1 63 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI LABORALES
CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220606 | EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI LABORALES
CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220609 | EDUCADOR/A 3 77 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA |COSAMAI LABORALES




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CcODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cp ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220612 EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220614 EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220616 EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220617 EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220619 EDUCADOR/A 3 77 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI LABORALES

CENTROS 50220624 MAESTRO/A 3 77 DL C N
BIENESTAR ATENCION TALLER
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220628 LIMPIADOR/A 5 87 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220631 LIMPIADOR/A 5 87 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [COSAMAI LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION 50220632 OPERARIO/A 5 87 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA |[COSAMAI LABORALES




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

) ) ) ) DENOMINACION | GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO /1| e cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

CENTROS COLEGIO
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230607 | LIMPIADOR/A 5 87 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON LABORALES

CENTROS COLEGIO
BIENESTAR ATENCION SAGRADO 50230610 | FISIOTERAPEUTA 2 67 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [CORAZON LABORALES

CENTROS ENCARGADO/A
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240602 DE 4 79 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |LABORALES MANTENIMIENTO

CENTROS
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240611 LAVADOR/A 5 87 DL c N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |LABORALES

CENTROS
BIENESTAR ATENCION RESIDENCIA 50240617 | LIMPIADOR/A 5 87 DL C N
SOCIAL ESPECIALIZADA [SANTALUISA  |LABORALES
ORGANOS PERSONAL 10100204 | JEFE/A GABINETE ) \
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES PRESIDENCIA

JEFE/A
ORGANOS PERSONAL 10100205 | SECRETARIA DE L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES PRESIDENCIA
ORGANOS PERSONAL 10100206 | CONDUCTOR DE ) \
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES LA PRESIDENCIA
ADJUNTO/A

ORGANOS PERSONAL 10100207 |  SECRETARIA L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES PRESIDENCIA
ORGANOS PERSONAL 10100208 | SECRETARIO/A ) \
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES VICEPRESIDENCIA
ORGANOS PERSONAL 10100209 | SECRETARIO/A ) \
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES VICEPRESIDENCIA




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

) ) ) ) DENOMINACION [ GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO /1| e cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

ORGANOS PERSONAL 10100301 JEFE/ADE ] \

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES COMUNICACION

GRGANOS PERSONAL

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES 10100302 | PERIODISTA L N

GRGANOS PERSONAL

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES 10100303 | PERIODISTA . N

GRGANOS PERSONAL

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES 10100304 | REDACTOR/A L N

GRGANOS PERSONAL

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES 10100305 | REDACTOR/A L N

ORGANOS PERSONAL 10100404 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100405 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100406 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100407 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100408 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100409 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

ORGANOS PERSONAL 10100410 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO

GRGANOS PERSONAL

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES 10100411 | REDACTOR/A L N

ORGANOS PERSONAL 10100412 | SECRETARIO/A ) "

POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
ORGANOS PERSONAL 10100413 | SECRETARIO/A L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO
ORGANOS PERSONAL 10100414 | SECRETARIO/A L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO
ORGANOS PERSONAL 10100415 | SECRETARIO/A L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO
ORGANOS PERSONAL 10100416 | SECRETARIO/A L N
POLITICOS EVENTUAL EVENTUALES GRUPO POLITICO
BRGANOS DIPUTADOS
POLITICOS PROVINCIALES 10000101 | PRESIDENTE/A N
ORGANOS DIPUTADOS VICEPRESIDENTE
POLITICOS PROVINCIALES 10000201 A ! N
BRGANOS DIPUTADOS VICEPRESIDENTE/
POLITICOS PROVINCIALES 10000202 A A
ORGANOS DIPUTADOS VICEPRESIDENTE
POLITICOS PROVINCIALES 10000203 A ! N
BRGANOS DIPUTADOS VICEPRESIDENTE/
POLITICOS PROVINCIALES 10000205 A A
DIPUTADO
C’)RG’ANOS DIPUTADOS 10000301 PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
C’)RG’ANOS DIPUTADOS 10000302 PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
C’)RG’ANOS DIPUTADOS 10000303 PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
C’)RG’ANOS DIPUTADOS 10000304 PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
C’)RG’ANOS DIPUTADOS 10000305 PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES

C/D




EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
DIPUTADO
ORQANOS DIPUTADOS 10000306 | PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
ORQANOS DIPUTADOS 10000307 | PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
ORQANOS DIPUTADOS 10000308 | PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
DIPUTADO
ORQANOS DIPUTADOS 10000309 | PROVINCIALES N
POLITICOS PROVINCIALES /D
EDUCACION,
CULTURAY LLC- 61010101 JSEEFZ’I*ODNE atA2 | 25 | 24 | 18 GD/LE CE N
DEPORTES ILC PUBLICACIONES [FUNCIONARIOS
EDUCACION, AUXILIAR
CULTURAY I.L.C- 61010102 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 %L C N
DEPORTES ILC PUBLICACIONES [FUNCIONARIOS /A
EDUCACION,
CULTURA Y COORDINACION |[1.L.C.- 61030101 JEFE/A DE an2 | 25 | 24 18 DL CE N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS SECCION G/E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |1.L.C.- 61030102 | TNCARGADO/A |\t | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |1.L.C.- 61030103 | TNCARGADO/A | i | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURA Y COORDINACION |1.L.C.- 61030104 | TNCARGADO/A | i | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURA Y COORDINACION |1.L.C.- 61030105 | TNCARGADO/A |\t | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURA Y COORDINACION |1.L.C.- 61030106 | TNCARGADO/A | i | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |1.L.C.- 61030107 | TNCARGADO/A | i | 20 | a2 36 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL copigo | PENOMINACION GR./ cD CE (o ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030108 | TNCARGADO/A | i | 20 | a2 36 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030109 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030110 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030111 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS ~ |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030112 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030113 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030114 | CONDUCTOR/A o o 30 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  |[FUNCIONARIOS BIBLIOBUS E
EDUCACION, AUXILIAR
CULTURAY COORDINACION |I.L.C.- 61030116 |ADMINISTRATIVO| €2 17 | 48 30 bL c N
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS /A G
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION [I.L.C.- 61030119 AUXILIAR c1 19 | 36 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS BIBLIOTECA E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION [I.L.C.- 61030120 AUXILIAR c1 19 | 36 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS BIBLIOTECA E
EDUCACION,
CULTURAY COORDINACION [I.L.C.- 61030125 AUXILIAR c1 19 | 36 DL c \
DEPORTES ILC BIBLIOTECAS  [FUNCIONARIOS BIBLIOTECA E
EDUCACION, UNIDAD
CULTURAYY ADMINISTRATIV l.L.C.- 61100101 JEFE/A DE Al )8 6 6 DL - N
DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS UNIDAD G/E
EDUCACION, UNIDAD
CULTURAY ADMINISTRATIV LL.C.- 61100102 | APMINISTRATIVO c1 19 | 42 36 bL C N
DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS /A G




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO /! 1o | c cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

EDUCACION, UNIDAD AUXILIAR DL

CULTURAY ADMINISTRATIV I.L.C- 61100103 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS /A

EDUCACION, UNIDAD AUXILIAR DL

CULTURAY ADMINISTRATIV I.L.C- 61100104 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 G C N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS /A

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100105 |AUXILIARDE SALA| 2 17 | 48 30 - c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD

CULTURAY ADMINISTRATIV LLC.- 61100106 | TNCARGADO/A | ngp | 14 | as 30 bL C N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS EDIFICIO G/E

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100107 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100108 | LIMPIADOR/A AgP 13 | 48 30 - c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100110 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 < c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100111 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 < c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C-- 61100112 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 < c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD N

CULTURAY ADMINISTRATIV IL.C.- 61100113 | ORDENANZA AgP 13 | 48 30 < c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS

EDUCACION, UNIDAD

CULTURAY ADMINISTRATIV LLC.- 61102101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 DL c N

DEPORTES ILC A FUNCIONARIOS NEGOCIADO G

EDUCACION, UNIDAD )

CULTURAY ADMINISTRATIV LLC.- 61110101 | JEFE/ASECCION | 0o | 26 | 18 12 DL c S

DEPORTES ILC A ILC. FUNCIONARIOS COORDINADORA G

EDUCACION, ren N

CULTURAY ARTEY I.L.C.- 61200101 DEPARTAﬁ/IENTO Al 28 6 6 £ CE N

DEPORTES ILC EXPOSICIONES FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL cODIGO DENOMINACION GR./ cD CE cP ADMON/ PROV. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA

EDUCACION,
CULTURAY ARTEY I.L.C.- 61200102 ENCARGADO/A C1 19 34 36 DL C N
DEPORTES ILC EXPOSICIONES FUNCIONARIOS DE EXPOSICIONES E
EDUCACION, AUXILIAR
CULTURAY ARTEY I.L.C- 61200103 | ADMINISTRATIVO c2 17 48 30 bL C N
DEPORTES ILC EXPOSICIONES FUNCIONARIOS /A G
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y LLC.- 61300102 TECNICO/A Al 25 | 97 27 bL c N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS PATRIMONIO E
EDUCACION, AUXILIAR
CULTURAY ETNOGRAFIA Y ILC.- 61300103 |ADMINISTRATVO| €2 17 | 48 30 bt c N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS /A G
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIAY I.L.C.- 61300104 GUIA c2 17 48 30 DL C N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS E
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y .L.C.- 61300105 | TAQUILLERO/A 2 17 | a8 30 DEL C N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y LLC.- 61300106 | P'RECTOR/A Al 27 | 12 12 bL c N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS MUSEO E
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y LLC.- 61300107 TECNICO/A Al 25 | 24 27 bL c N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS MUSEO E
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIAY I.L.C.- 61300108 GUIA c2 17 48 30 DL C N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS E
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y LLC.- 61300109 TECNICO/A 2 17 | as 30 bL c N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO E
EDUCACION,
CULTURAY ETNOGRAFIA Y .L.C.- 61300110 | TAQUILLERO/A 2 17 | a8 30 DEL C N
DEPORTES ILC PATRIMONIO FUNCIONARIOS
EDUCACION, JEFE/A DE DL
CULTURA Y INTERVENCION - ILC.- 61400101 SER\//|C|0 Al 28| 6 6 G CE S
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS




RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
EXCMA. DIPUTACION DE LEON Y OO.AA. INSTITUTO LEONES DE CULTURA-2026

- - - - DENOMINACION | _ GR. ADMON
AREA SUBAREA SERVICIO SECCION PERSONAL CODIGO /! 1o | c cp /| prov. | TIPO
PUESTO SUBGR. ESCALA
EDUCACION, COORDINADOR/A oL
CULTURA Y INTERVENCIGN - L. 61400102 |ADMINISTRATIVO| A1 2% | 18 12 o CE s
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS /A
EDUCACION, 61400103 | TESPONSABLEDE| o | 25 | 24 18 bt CE s
CULTURA Y INTERVENCION - ILLC.- GESTION / G
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS
EDUCACION, ADMINISTRATIVO DL
CULTURA Y INTERVENCION - ILC.- 61400104 /A = 19| 42 36 G c N
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS
EDUCACION, AUXILIAR "
CULTURAY INTERVENCIGN - L. 61400105 |ADMINISTRATIVO| 2 17 | a8 30 < C N
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS /A
EDUCACION, AUXILIAR DL
CULTURAY INTERVENCIGN - L. 61400106 |ADMINISTRATIVO| C2 17 | a8 30 < c N
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS /A
EDUCACION, 61401101 JEFE/A DE c1 20 | 33 27 bt C N
CULTURA Y INTERVENCION - ILLC.- NEGOCIADO G
DEPORTES ILC FISCALIZACION FUNCIONARIOS
EDUCACION, UNIDAD
CULTURA Y ADMINISTRATIV 61100603 PEON/A 5 87 DL C N
DEPORTES ILC A I.L.C.-LABORALES
COORDINADOR

EDUCACION,

c1000602 | PROYECTOSY ) \
CULTURAY lLC.- ACTIV.CULTURALE
DEPORTES ILC EVENTUALES 5




