
Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Diputación Provincial de León 
Aprobación definitiva expediente de modificación de créditos MC 5-2026 
El Pleno de la Diputación Provincial de León, en sesión celebrada el día 23 de junio de 2026, 

aprobó inicialmente el expediente número 5/2026 de modificación de créditos al Presupuesto 
General para el ejercicio 2026 de la Diputación. El anuncio correspondiente fue publicado en el 
BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA n.º 121, de 30 de junio de 2026. Transcurrido el plazo de exposición 
al público de quince días, sin que se presentasen reclamaciones, de acuerdo con lo dispuesto en 
el artículo 177.2 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, en relación con el art. 169 del mismo texto, 
se entiende definitivamente aprobado. 

Conforme dispone el número 3 del artículo 169 del citado texto, se insertan las modificaciones 
en el BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA, entrando en vigor con esta publicación. 

El detalle completo de la modificación se muestra a continuación: 

MODIFICACIÓN ANEXO PERSONAL JUNIO 2026 

 
ALTAS FUNCIONARIOS (CÓMPUTOS JULIO-DICIEMBRE 26) 

 
AA.GG.- MANTENIMIENTO             

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

111 92012 11131126 
OFICIAL/A 1ª 
MANTENIMIENTO C2 

   
5.240,23  

        
465,75  17      2.794,50  45      3.508,40  

        
750,89  

          
12.759,77       4.644,57  

   TOTAL  
   
5.240,23  

        
465,75         2.794,50         3.508,40  

        
750,89  

          
12.759,77       4.644,57  

               

CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO            

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

113 92007 11300112 ARQUITECTO/A A1 
   
9.179,49  

        
774,86  25      4.649,17  27      4.860,17  

        
867,00  

          
20.330,69       7.914,79  

   TOTAL  
   
9.179,49  

        
774,86         4.649,17         4.860,17  

        
867,00  

          
20.330,69       7.914,79  

               

ARCHIVO E IMPRENTA             

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

114 92009 11410124 

TÉCNICO/A DISEÑO 
GRÁFICO Y 
MULTIMEDIA C1 

   
6.182,21  

        
521,95  19      3.131,67  34      4.236,45  

        
549,69  

          
14.621,97       4.583,99  

   TOTAL  
   
6.182,21  

        
521,95         3.131,67         4.236,45  

        
549,69  

          
14.621,97       4.583,99  

               

TURISMO- CUEVA VALPORQUERO            

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

303 43256 30340107 
RESPONSABLE DE MM. 
ELÉCTRICOS C2 

   
5.240,23  

        
493,86  18      2.963,13  34      4.236,40  

        
867,00  

          
13.800,62       4.074,61  

   TOTAL  
   
5.240,23  

        
493,86         2.963,13         4.236,40  

        
867,00  

          
13.800,62       4.074,61  

               

TURISMO- GENERAL             

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

303 43278 30300108 JEFE/A DE NEGOCIADO C1 
   
6.182,21  

        
550,01  20      3.300,06  33      4.344,62  

        
867,00  

          
15.243,90       4.756,10  

303 43278 30300109 JEFE/A DE NEGOCIADO C1 
   
6.182,21  

        
550,01  20      3.300,06  33      4.344,62  

        
867,00  

          
15.243,90       4.756,10  

   TOTAL  
  
12.364,42  

     
1.100,02         6.600,12         8.689,24  

     
1.734,00  

          
30.487,80       9.512,19  

               

PARQUE MÓVIL              

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

404 15314 40400115 
COORDINADOR/A 
TÉCNICO/A P.MÓVIL A1 

   
9.179,49  

        
873,38  26      5.240,28  18      7.427,49  

     
1.764,84  

          
24.485,48       9.156,71  

   TOTAL  
   
9.179,49  

        
873,38         5.240,28         7.427,49  

     
1.764,84  

          
24.485,48       9.156,71  
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SEPEIS               

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

405 13614 40500140 CABO C1 
   
6.182,20  

        
592,11  21      3.552,66  25      6.025,74  

        
750,90  

          
17.103,61       7.007,94  

405 13614 40500141 CABO C1 
   
6.182,20  

        
592,11  21      3.552,66  25      6.025,74  

        
750,90  

          
17.103,61       7.007,94  

405 13614 40500142 CABO C1 
   
6.182,20  

        
592,11  21      3.552,66  25      6.025,74  

        
750,90  

          
17.103,61       7.007,94  

405 13614 40500143 CABO C1 
   
6.182,20  

        
592,11  21      3.552,66  25      6.025,74  

        
750,90  

          
17.103,61       7.007,94  

405 13614 40500144 CABO C1 
   
6.182,20  

        
592,11  21      3.552,66  25      6.025,74  

        
750,90  

          
17.103,61       7.007,94  

   TOTAL  
  
30.911,00  

     
2.960,55       17.763,30       30.128,70  

     
3.754,50  

          
85.518,05     35.039,70  

               

DERECHOS SOCIALES- GENERAL            

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

501 23115 50100155 TECNICO/A GESTION A2 
   
8.071,95  

        
683,48  23      4.100,88  30      4.657,38  

        
549,66  

          
18.063,36       5.025,14  

   TOTAL  
   
8.071,95  

        
683,48         4.100,88         4.657,38  

        
549,66  

          
18.063,36       5.025,14  

DERECHOS SOCIALES- CEAS            

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

501 23117 50120210 
RESP. COORDINACION 
ANIMAY DESARRO A2 

   
8.071,95  

        
729,14  24      4.374,84  27      4.860,17  

        
867,00  

          
18.903,10       5.795,28  

   TOTAL  
   
8.071,95  

        
729,14         4.374,84         4.860,17  

        
867,00  

          
18.903,10       5.795,28  

               

CAE- SANTA LUISA             

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 23121 50240186 
ENCARGADO/A DE 
MANTENIMIENTO C2 

   
5.240,23  

        
465,75  17      2.794,50  45      3.508,40  

        
750,90  

          
12.759,78       4.644,57  

   TOTAL  
   
5.240,23  

        
465,75         2.794,50         3.508,40  

        
750,90  

          
12.759,78       4.644,57  

               
CAE- N.S. 
VALLE              

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 23122 50210247 SUBDIRECTOR/A A2 
   
8.071,95  

        
774,86  25      4.649,17  24      5.316,99  

     
1.277,28  

          
20.090,25       6.298,27  

502 23122 50210223 OPERARIO/A AgP 
   
4.802,49  

        
176,72  13      1.060,32  48      1.626,80  

        
750,90  

           
8.417,23       3.295,25  

   TOTAL  
  
12.874,44  

        
951,58         5.709,49         6.943,79  

     
2.028,18  

          
28.507,48       9.593,53  

               

CAE- COSAMAI              

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 32334 50220198 
TÉCNICO/A ATENCION 
DIRECTA C1 

   
6.182,20  

        
521,95  19      3.131,64  34      4.236,45  

        
549,66  

          
14.621,89       4.583,99  

502 32334 50220199 
TÉCNICO/A ATENCION 
DIRECTA C1 

   
6.182,20  

        
521,95  19      3.131,64  34      4.236,45  

        
549,66  

          
14.621,89       4.583,99  

502 32334 50220200 
TÉCNICO/A ATENCION 
DIRECTA C1 

   
6.182,20  

        
521,95  19      3.131,64  34      4.236,45  

        
549,66  

          
14.621,89       4.583,99  

502 32334 50220201 
TÉCNICO/A ATENCION 
DIRECTA C1 

   
6.182,20  

        
521,95  19      3.131,64  34      4.236,45  

        
549,66  

          
14.621,89       4.583,99  

   TOTAL  
  
24.728,80  

     
2.087,78       12.526,56       16.945,79  

     
2.198,64  

          
58.487,58     18.335,94  

               

CAE- SGRDO. CORAZÓN             

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 32335 50230152 LIMPIADOR/A AgP 
   
4.802,49  

        
353,44  13      2.120,64  48      3.253,60  

        
750,90  

          
11.281,07       3.587,04  

   TOTAL  
   
4.802,49  

        
353,44         2.120,64         3.253,60  

        
750,90  

          
11.281,07       3.587,04  

               

DEPORTES              

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN PUESTO GR S.BASE C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 
C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 

RETRIB. SEG.SOCIAL 

601 34153 60100113 TÉCNICO/A DEPORTES A1 
   
9.179,49  

        
774,86  25      4.649,17  27      4.860,17  

        
867,00  

          
20.330,69       6.373,67  

   TOTAL  
   
9.179,49  

        
774,86         4.649,17         4.860,17  

        
867,00  

          
20.330,69       6.373,67  
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BAJAS FUNCIONARIOS (CÓMPUTOS JULIO-DICIEMBRE 26) 
 

AA.GG.- MANTENIMIENTO                

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

111 92012 11131109 
OFICIAL/A 1ª 
ALBAÑIL C2 

   
5.240,23             -        465,75  17     2.794,50  45           3.508,40        750,89  

          
12.759,77         4.644,57  

   TOTAL   
   
5.240,23             -        465,75        2.794,50              3.508,40        750,89  

          
12.759,77         4.644,57  

                    

ARCHIVO E IMPRENTA                

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

114 92009 11410106 
ESP. 
FOTOCOMPOSICION C1 

   
6.182,21             -        521,95  19     3.131,67  34           4.236,45        549,69  

          
14.621,97         4.583,99  

   TOTAL   
   
6.182,21             -        521,95        3.131,67              4.236,45        549,69  

          
14.621,97         4.583,99  

TURISMO- GENERAL                

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

303 43278 30300103 ADMINISTRATIVO/A C1 
   
6.182,21  

    
487,45      521,95  19     3.131,67  42           3.833,65        549,69  

          
14.706,62         4.588,46  

303 43278 30300105 ADMINISTRATIVO/A C1 
   
6.182,21  

    
383,06      521,95  19     3.131,67  42           3.833,65        549,69  

          
14.602,22         4.555,90  

   TOTAL   
  
12.364,42  

    
870,50  

  
1.043,89        6.263,35              7.667,29     1.099,39  

          
29.308,84         9.144,36  

                    

PARQUE MÓVIL                

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

404 15314 40400115 
COORDINADOR/A 
TÉCNICO/A P.MÓVIL A1 

   
9.179,49             -        995,47  27     5.972,83  9          11.295,42     2.678,16  

          
30.121,38         9.156,71  

   TOTAL   
   
9.179,49             -        995,47        5.972,83             11.295,42     2.678,16  

          
30.121,38         9.156,71  

                    

CAE- COSAMAI                

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 32334 50220171 EDUCADOR/A C1 
   
6.182,21             -        521,95  19     3.131,67  34           4.236,45        549,69  

          
14.621,97         4.072,15  

   TOTAL   
   
6.182,21             -        521,95        3.131,67              4.236,45        549,69  

          
14.621,97         4.072,15  

                    

DEPORTES                 

ORG PROG CÓD.PUESTO DESCRIPCIÓN 
PUESTO GR S.BASE ANTIG. C.EXTRA NIVEL C.DESTINO CÓD 

C.ESP C.ESPECÍFICO PRODUCT. TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

601 34153 60110105 
PROFESOR 
DEPORTIVO A2 

   
8.071,96  

  
3.515,76      592,11  21     3.552,65  42           3.833,65        549,69  

          
20.115,82         5.199,94  

   TOTAL   
   
8.071,96  

  
3.515,76      592,11        3.552,65              3.833,65        549,69  

          
20.115,82         5.199,94  

 
BAJAS P. LABORAL (CÓMPUTOS JULIO-DICIEMBRE 26) 
 
 

TURISMO- CUEVA VALPORQUERO           
ORG PROG CÓD. 

PUESTO 
DESCRIPCIÓN 

PUESTO GR S. BASE ANTIG. C. EXTRA T.BÁSICAS 
COD. 
EXCL. EXCLUS. T.COMPLEM 

TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

303 43256 30340601 OFICIAL/A 1ª IV 
   
7.284,88             -        465,76      7.750,64  79 

    
3.809,40        3.809,40  

         
11.560,03         4.230,97  

   TOTAL             7.750,64            3.809,40           4.230,97  

                  

CAE- SANTA LUISA                
ORG PROG CÓD. 

PUESTO 
DESCRIPCIÓN 

PUESTO GR S. BASE ANTIG. C. EXTRA T.BÁSICAS 
COD. 
EXCL. EXCLUS. T.COMPLEM 

TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 23121 50240602 

ENCARGADO/A 
DE 
MANTENIMIENTO IV 

   
7.284,88  

    
282,06      465,76      8.032,69  79 

    
3.809,40        3.809,40  

         
11.842,09         4.334,20  

   TOTAL             8.032,69            3.809,40           4.334,20  

                  

CAE COSAMAI                 
ORG PROG CÓD. 

PUESTO 
DESCRIPCIÓN 

PUESTO GR S. BASE ANTIG. C. EXTRA T.BÁSICAS 
COD. 
EXCL. EXCLUS. T.COMPLEM 

TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 32334 50220609 EDUCADOR/A III 
   
8.736,16  

  
3.948,78      521,95    13.206,89  77 

    
3.883,90        3.883,90  

         
17.090,79         5.392,14  

502 32334 50220617 EDUCADOR/A III 
   
8.736,16  

  
3.666,73      521,95    12.924,84  77 

    
3.883,90        3.883,90  

         
16.808,74         5.303,16  

502 32334 50220619 EDUCADOR/A III 
   
8.736,16  

  
3.666,73      521,95    12.924,84  77 

    
3.883,90        3.883,90  

         
16.808,74         5.303,16  

   TOTAL           39.056,57          11.651,69         15.998,45  
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CAE- SGDO. CORAZÓN            
ORG PROG CÓD. 

PUESTO 
DESCRIPCIÓN 

PUESTO GR S. BASE ANTIG. C. EXTRA T.BÁSICAS 
COD. 
EXCL. EXCLUS. T.COMPLEM 

TOTAL 
RETRIB. SEG.SOCIAL 

502 32335 50230607 LIMPIADOR/A V 
   
6.512,34  

    
564,11      353,45      7.429,90  87 

    
3.367,34        3.367,34  

         
10.797,24         3.617,08  

   TOTAL             7.429,90            3.367,34           3.617,08  

APLICACIONES 
 
 

FUNCIONARIOS 
AA.GG.-MANTENIMIENTO         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 111 92012 12004 SUELDOS GRUPO C2 MANTENIMIENTO 5.240,23 5.240,23 0,00   

FUNCIONARIOS 111 92012 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS MANTENIMIENTO 465,75 465,75 0,00   

FUNCIONARIOS 111 92012 12100 C.DESTINO MANTENIMIENTO 2.794,50 2.794,50 0,00   

FUNCIONARIOS 111 92012 12101 C. ESPECÍFICO MANTENIMIENTO 3.508,40 3.508,40 0,00   

FUNCIONARIOS 111 92012 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS MANTENIMIENTO 750,89 750,89 0,00   

FUNCIONARIOS 111 92012 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. MANTENIMIENTO 4.644,57 4.644,57 0,00   

        TOTAL SERVICIO AA.GG.-MANTENIMIENTO 17.404,34 17.404,34 0,00   

CONTRATACIÓN Y 
PATRIMONIO         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 113 92007 12000 SUELDOS GRUPO A1 CONTRAT. Y PATRIMONIO 9.179,49   9.179,49 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 113 92007 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS CONTRAT. Y PATRIMONIO 774,86   774,86 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 113 92007 12100 C.DESTINO CONTRAT. Y PATRIMONIO 4.649,17   4.649,17 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 113 92007 12101 C. ESPECÍFICO CONTRAT. Y PATRIMONIO 4.860,17   4.860,17 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 113 92007 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS CONTRAT. Y PATRIMONIO 867,00   867,00 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 113 92007 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. CONTRAT. Y PATRIMONIO 7.914,79   7.914,79 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO 28.245,48 0,00 28.245,48   

ARCHIVO E IMPRENTA         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 114 92009 12003 SUELDOS GRUPO C1 ARCHIVO E IMPRENTA 6.182,21 6.182,21 0,00   

FUNCIONARIOS 114 92009 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS ARCHIVO E IMPRENTA 521,95 521,95 0,00   

FUNCIONARIOS 114 92009 12100 C.DESTINO ARCHIVO E IMPRENTA 3.131,67 3.131,67 0,00   

FUNCIONARIOS 114 92009 12101 C. ESPECÍFICO ARCHIVO E IMPRENTA 4.236,45 4.236,45 0,00   

FUNCIONARIOS 114 92009 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS ARCHIVO E IMPRENTA 549,69 549,69 0,00   

FUNCIONARIOS 114 92009 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. ARCHIVO E IMPRENTA 4.583,99 4.583,99 0,00   

        TOTAL SERVICIO ARCHIVO E IMPRENTA 19.205,96 19.205,96 0,00   

TURISMO- CUEVA 
VALPORQUERO         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 303 43256 12004 SUELDOS GRUPO C2 CUEVA VALPORQUERO 5.240,23 0,00 5.240,23 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43256 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS CUEVA VALPORQUERO 493,86 0,00 493,86 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43256 12100 C.DESTINO CUEVA VALPORQUERO 2.963,13 0,00 2.963,13 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43256 12101 C. ESPECÍFICO CUEVA VALPORQUERO 4.236,40 0,00 4.236,40 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43256 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS CUEVA VALPORQUERO 867,00 0,00 867,00 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43256 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. CUEVA VALPORQUERO 4.074,61 0,00 4.074,61 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO TURISMO- CUEVA VALPORQUERO 17.875,23 0,00 17.875,23   

TURISMO- GENERAL         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 303 43278 12003 SUELDOS GRUPO C1 TURISMO 12.364,42 12.364,42 0,00   

FUNCIONARIOS 303 43278 12006 ANTIGÜEDAD TURISMO 0,00 870,50 -870,50 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 303 43278 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS TURISMO 1.100,02 1.043,89 56,13 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43278 12100 C.DESTINO TURISMO 6.600,12 6.263,35 336,77 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43278 12101 C. ESPECÍFICO TURISMO 8.689,24 7.667,29 1.021,95 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43278 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS TURISMO 1.734,00 1.099,39 634,61 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 303 43278 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. TURISMO 9.512,19 9.144,36 367,83 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO TURISMO- GENERAL 39.999,99 38.453,20 1.546,79   
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P. MÓVIL- PROT. 
CIVIL                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 403 15314 12000 SUELDOS GRUPO A1 PARQUE MÓVIL 9.179,49 9.179,49 0,00   

FUNCIONARIOS 404 15314 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS PARQUE MÓVIL 873,38 995,47 -122,09 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 404 15314 12100 C.DESTINO PARQUE MÓVIL 5.240,28 5.972,83 -732,55 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 404 15314 12101 C. ESPECÍFICO PARQUE MÓVIL 7.427,49 11.295,42 -3.867,93 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 404 15314 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS PARQUE MÓVIL 1.764,84 2.678,16 -913,32 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 404 15314 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. PARQUE MÓVIL 9.156,71 9.156,71 0,00   

        TOTAL SERVICIO P. MÓVIL- PROT. CIVIL 33.642,19 39.278,09 -5.635,90   

SEPEIS                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 405 13614 12003 SUELDOS GRUPO C1 SEPEIS 30.911,00   30.911,00 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 405 13614 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS SEPEIS 2.960,55   2.960,55 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 405 13614 12100 C.DESTINO SEPEIS 17.763,30   17.763,30 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 405 13614 12101 C. ESPECÍFICO SEPEIS 30.128,70   30.128,70 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 405 13614 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS SEPEIS 3.754,50   3.754,50 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 405 13614 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. SEPEIS 35.039,70   35.039,70 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO SEPEIS 120.557,75 0,00 120.557,75   

DERECHOS 
SOCIALES- 
GENERAL                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 501 23115 12001 SUELDOS GRUPO A2 DERECHOS SOCIALES 8.071,95   8.071,95 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23115 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS DERECHOS SOCIALES 683,48   683,48 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23115 12100 C.DESTINO DERECHOS SOCIALES 4.100,88   4.100,88 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23115 12101 C. ESPECÍFICO DERECHOS SOCIALES 4.657,38   4.657,38 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23115 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS DERECHOS SOCIALES 549,66   549,66 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23115 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. DERECHOS SOCIALES 5.025,14   5.025,14 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO DERECHOS SOCIALES- GENERAL 23.088,50 0,00 23.088,50   

DERECHOS 
SOCIALES- CEAS                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 501 23117 12001 SUELDOS GRUPO A2 CEAS 8.071,95   8.071,95 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23117 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS CEAS 729,14   729,14 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23117 12100 C.DESTINO CEAS 4.374,84   4.374,84 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23117 12101 C. ESPECÍFICO CEAS 4.860,17   4.860,17 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23117 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS CEAS 867,00   867,00 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 501 23117 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. CEAS 5.795,28   5.795,28 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO DERECHOS SOCIALES- CEAS 24.698,38 0,00 24.698,38   

C.A.E.- SANTA 
LUISA                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 502 23121 12004 SUELDOS GRUPO C2 SANTA LUISA 5.240,23   5.240,23 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23121 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS SANTA LUISA 465,75   465,75 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23121 12100 C.DESTINO SANTA LUISA 2.794,50   2.794,50 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23121 12101 C. ESPECÍFICO SANTA LUISA 3.508,40   3.508,40 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23121 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS SANTA LUISA 750,90   750,90 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23121 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. SANTA LUISA 4.644,57   4.644,57 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO C.A.E.- SANTA LUISA 17.404,35 0,00 17.404,35   

C.A.E.- NTRA. SRA. 
DEL VALLE                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 502 23122 12001 SUELDOS GRUPO A2 N.S.VALLE 8.071,95   8.071,95 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23122 12005 SUELDOS AGRUP. PROFESIONALES N.S.VALLE 4.802,49   4.802,49 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23122 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS N.S.VALLE 951,58   951,58 
Suplemento 
Crédito 
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FUNCIONARIOS 502 23122 12100 C.DESTINO N.S.VALLE 5.709,49   5.709,49 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23122 12101 C. ESPECÍFICO N.S.VALLE 6.943,79   6.943,79 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23122 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS N.S.VALLE 2.028,18   2.028,18 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 23122 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. N.S.VALLE 9.593,53   9.593,53 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO C.A.E.- NTRA. SRA. DEL VALLE 38.101,00 0,00 38.101,00   

C.A.E.- COSAMAI                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 502 32334 12003 SUELDOS GRUPO C1 COSAMAI 24.728,80 6.182,21 18.546,59 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32334 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS COSAMAI 2.087,78 521,95 1.565,84 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32334 12100 C.DESTINO COSAMAI 12.526,56 3.131,67 9.394,89 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32334 12101 C. ESPECÍFICO COSAMAI 16.945,79 4.236,45 12.709,35 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32334 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS COSAMAI 2.198,64 549,69 1.648,95 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32334 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. COSAMAI 18.335,94 4.072,15 14.263,79 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO C.A.E.- COSAMAI 76.823,52 18.694,12 58.129,40   

C.A.E.- COLEGIO 
SGRDO. CORAZÓN                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 502 32335 12005 SUELDOS AGRUP. PROFESIONALES COLEGIO SGDO. CORAZÓN 4.802,49   4.802,49 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32335 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS COLEGIO SGDO. CORAZÓN 353,44   353,44 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32335 12100 C.DESTINO COLEGIO SGDO. CORAZÓN 2.120,64   2.120,64 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32335 12101 C. ESPECÍFICO COLEGIO SGDO. CORAZÓN 3.253,60   3.253,60 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32335 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS COLEGIO SGDO. CORAZÓN 750,90   750,90 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 502 32335 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. COLEGIO SGDO. CORAZÓN 3.587,04   3.587,04 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO C.A.E.- COLEGIO SGRDO. CORAZÓN 14.868,11 0,00 14.868,11   

DEPORTES                 

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

FUNCIONARIOS 601 34153 12000 SUELDOS GRUPO A1 DEPORTES 9.179,49 0,00 9.179,49 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 601 34153 12001 SUELDOS GRUPO A2 DEPORTES 0,00 8.071,96 -8.071,96 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 601 34153 12006 ANTIGÜEDAD DEPORTES 0,00 3.515,76 -3.515,76 
Baja 
Anulación 

FUNCIONARIOS 601 34153 12009 PAGAS EXTRAORDINARIAS DEPORTES 774,86 592,11 182,75 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 601 34153 12100 C.DESTINO DEPORTES 4.649,17 3.552,65 1.096,51 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 601 34153 12101 C. ESPECÍFICO DEPORTES 4.860,17 3.833,65 1.026,52 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 601 34153 15000 PRODUCTIVIDAD FUNCIONARIOS DEPORTES 867,00 549,69 317,31 
Suplemento 
Crédito 

FUNCIONARIOS 601 34153 16002 SEG.SOCIAL FUNCION. DEPORTES 6.373,67 5.199,94 1.173,73 
Suplemento 
Crédito 

        TOTAL SERVICIO DEPORTES 26.704,36 25.315,76 1.388,60   

 
 

PERSONAL LABORAL 
TURISMO- CUEVA VALPORQUERO    

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

LABORALES 303 43256 13000 RETRIB. BÁSICAS P.LABORAL CUEVA VALPORQUERO   7.750,64 -7.750,64 
Baja 
Anulación 

LABORALES 303 43256 13003 RETRIB. COMPLEM. P.LABORAL CUEVA VALPORQUERO   3.809,40 -3.809,40 
Baja 
Anulación 

LABORALES 303 43256 16003 SEG.SOCIAL P.LABORAL CUEVA VALPORQUERO   4.230,97 -4.230,97 
Baja 
Anulación 

    TOTAL SERVICIO TURISMO- CUEVA VALPORQUERO 0,00 15.791,00 
-

15.791,00  

C.A.E.- STA. LUISA         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

LABORALES 502 23121 13000 RETRIB. BÁSICAS P.LABORAL SANTA LUISA   8.032,69 -8.032,69 
Baja 
Anulación 

LABORALES 502 23121 13003 RETRIB. COMPLEM. P.LABORAL SANTA LUISA   3.809,40 -3.809,40 
Baja 
Anulación 

LABORALES 502 23121 16003 SEG.SOCIAL P.LABORAL SANTA LUISA   4.334,20 -4.334,20 
Baja 
Anulación 

    TOTAL SERVICIO C.A.E.- STA. LUISA 0,00 16.176,29 
-

16.176,29  

C.A.E.- COSAMAI         

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

LABORALES 502 32334 13000 RETRIB. BÁSICAS P.LABORAL COSAMAI   39.056,57 
-

39.056,57 
Baja 
Anulación 

Pá
gi

na
 6

 d
e 

7 
de

l a
nu

nc
io

C
V

E 
de

l b
ol

et
ín

: B
O

P-
LE

-2
02

6-
13

9

Boletín núm. 139 - viernes 24 de julio de 2026 - página 8 de 64

C
V

E 
de

l a
nu

nc
io

: B
O

P-
LE

-2
02

6-
13

90
01



Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Ve
ri

fic
ab

le
 e

n 
ht

tp
s:

//b
op

.d
ip

ul
eo

n.
es

Contra esta aprobación definitiva podrán los interesados legítimos interponer directamente 
recurso contencioso-administrativo, a tenor de lo dispuesto en el art. 171 del texto refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en el plazo de dos meses, a contar desde la publicación 
de este anuncio en el BOLETÍN OFICIAL DE LA PROVINCIA y en la forma que establecen las normas 
reguladoras de la Jurisdicción Contencioso- Administrativa. 

En León, a 23 de julio de 2026.–El Diputado Delegado de Hacienda, Santiago Dorado Cañón. 

LABORALES 502 32334 13003 RETRIB. COMPLEM. P.LABORAL COSAMAI   11.651,69 
-

11.651,69 
Baja 
Anulación 

LABORALES 502 32334 16003 SEG.SOCIAL P.LABORAL COSAMAI   15.998,45 
-

15.998,45 
Baja 
Anulación 

    TOTAL SERVICIO C.A.E.- COSAMAI 0,00 66.706,72 
-

66.706,72  

C.A.E.- SGDO. CORAZÓN        

ESTATUS ORG PROG ECON. DESCRIPCIÓN ALTAS BAJAS 
MOD. 

CRÉDITO TIPO M.C. 

LABORALES 502 32335 13000 RETRIB. BÁSICAS P.LABORAL COLEGIO SGDO. CORAZÓN   7.429,90 -7.429,90 
Baja 
Anulación 

LABORALES 502 32335 13003 RETRIB. COMPLEM. P.LABORAL COLEGIO SGDO. CORAZÓN   3.367,34 -3.367,34 
Baja 
Anulación 

LABORALES 502 32335 16003 SEG.SOCIAL P.LABORAL COLEGIO SGDO. CORAZÓN   3.617,08 -3.617,08 
Baja 
Anulación 

    TOTAL SERVICIO C.A.E.- SGDO. CORAZÓN 0,00 14.414,32 
-

14.414,32  
 
 
 

      AUMENTOS BAJAS INCREM. NETO 

    TOTAL PLANTILLA 498.619,15 271.439,81 227.179,34 
 
 
 
 

Resumen MC 5-2026 
 

GASTOS FINANCIACIÓN 
Suplemento crédito 358.361,80 Bajas por Anulación 131.182,45 

Remanente Tesorería 
G.Generales 

227.179,35 

TOTAL 358.361,80  358.361,80 
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